Secretaria Municipal da Saide
SU5+ Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servigos de Saide

TERMO ADITIVO N° 120/2022
CONTRATO DE GESTAO N° R011/2015 - SMS/ CPCSS

PROCESSO N°: 2014-0.321.768-4

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E CASA DE SAUDE SANTA
MARCELINA.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE ACOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) CIDADE TIRADENTES,
GUAIANASES E ITAQUERA.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagao de Novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o
periodo de 01/03/2022 A 31/08/2022. Orgamento total de
R$347.099.93167, sendo que do total R$905.873,45 sera

suportado com saldo financeiro.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0021-63, — Vila
Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por NILZA MARIA PIASSI
BERTELLI, pela Coordenadoria Regional de Saude Leste, portador da cédula de identidade RG n°
8.314.869-3, inscrito no CPF/MF sob n° 010.279.868-03, Coordenadora Regional de Saude, e de outro
lado, 2 CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, qualificada como Organizag&o Social, no municipio de Sao
Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0.149.281 (Certificado de Qualificagdo n° 001), com
CNPJ/MF n° 60.742.616/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n° 03137, com enderego a Rua Santa Marcelina
n® 177, ltaquera, CEP 08270-070 S&o Paulo, neste ato representada por sua Diretora Presidente, Ir. ROSANE
GHEDIN, enfermeira portadora da cédula de identidade RG n° 19.838.222 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o ne
128.400.028-17, denominada CONTRATADA, tendo em vista o dispée a Lei Federal n°® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n° 52.858, de 20 de
dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de
1993, e o item 12.6 do contrato de gestido, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO

DE GESTAO N° R011/2015- SMS\CPCSS, na conformidade das seguintes clausulas:
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Secretaria Municipal da Saude
SUS+ Coordenadoria de Parcerias e Contratacé@o de Servicos de Salde

CLAUSULA PRIMEIRA

1:4. As unidades e Servigos de Salde objetos deste CONTRATO DE GESTAO séo as abaixo nomeadas:

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE GUAIANASES
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADE SAO CARLOS (AE)
AMA PRES JUSCELINO KUBITSCHEK (AMA)
CAPS AD || GUAIANASES
CAPS ADULTO Il GUAIANASES - ARTUR BISPO DO ROSARIO
CAPS INFANTOJUVENIL GUAIANASES COLORIDAMENTE
CEO Il GUAIANASES
CER Il GUAIANASES
CER Il JARDIM SOARES
EMAD/EMAP JARDIM SOARES
EMAD JARDIM ROBRU GUAIANASES
PAI GUAIANASES |
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES I - Serra do Mar, 60
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES Il - Serra do Mar, 234
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES Ill - Cmt Carlos Ruhl, 186
SADT SAO CARLOS
UBS GUAIANAZES (EAB)
UBS GUAIANASES |l (EAB)
UBS JARDIM AURORA (EAB)
UBS JARDIM BANDEIRANTES (ESF)
UBS JARDIM ETELVINA (EAB)
UBS JARDIM FANGANIELLO (ESF)
UBS JARDIM ROBRU GUAIANAZES (EAB)
UBS JARDIM SAO CARLOS (EAB)
UBS JARDIM SOARES (ESF)
UBS PREF CELSO AUGUSTO DANIEL (ESF)
UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO (ESF)
UBS SANTA LUZIA (ESF)
UBS VILA CHABILANDIA (EAB)
UBS VILA COSMOPOLITA (ESF)
UPA JULIO TUPY

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ITAQUERA
AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA (EAB)(AMA)
AMA/UBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA (EAB)(AMA)
AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER | (ESF)(AMA) (Atendimento AMA somente aos sabados)
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA (EAB)(AMA) (Atendimento AMA somente aos sabados)
AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO | (EAB)(AMA)
AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO Il -DRA LUCY MAYUMI UDAKIRI (EAB)(AMA)
AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV NOVEMBRO (EAB)(AMA) (Atendimento AMA somente aos
sabados)
AMA/UBS INTEGRADA VILA CARMOSINA (EAB){(AMA) (Atendimento AMA somente aos sabados)
APD NOSSA SRA APARECIDA
CAPS INFANTOJUVENIL Il CIDADE LIDER
CAPS INFANTOJUVENIL Il ITAQUERA
EMAD / EMAP JOSE BONIFACIO | - EQUIPE |
EMAD JOSE BONIFACIO I - EQUIPE Il
EMAD JARDIM BRASILIA
PAl JARDIM NOSSA SRA DO CARMO
RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAQUERA | - Baixada Santista, 867
SADT AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA
UBS GLEBA DO PESSEGO (ESF) ()
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UBS JARDIM COPA (ESF)

UBS JARDIM HELIAN (ESF)

UBS JARDIM SANTA MARIA (ESF)

UBS JARDIM SAO PEDRO (EAB)

UBS JOSE BONIFACIO Il (EAB)

UBS NOSSA SENHORA DO CARMO (ESF)
UBS SANTA TEREZINHA (ESF)

UBS SANTO ESTEVAO (ESF)

UBS VILA RAMOS (ESF)

UBS VILA SANTANA (MISTA)

UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA

URS| UBS CONJ AE CARVALHO — (EAB)(URSI)

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CIDADE TIRADENTES
AMA/UBS INTEGR FAZENDA DO CARMO (EAB)(AMA)
CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES
CAPS INFANTOJUVENIL CIDADE TIRADENTES
CEO Il CIDADE TIRADENTES
CER Il CIDADE TIRADENTES
EMAD PREFEITO PRESTES MAIA
PA GLORIA RODRIGUES SANTOS BONFIM
RESIDENCIA TERAPEUTICA CIDADE TIRADENTES | - Ricardo da Costa, 261
SADT NASCER DO SOL
UBS BARRO BRANCO (ESF)

UBS CARLOS GENTILE DE MELO (ESF)
UBS CASTRO ALVES (ESF)

UBS CIDADE TIRADENTES - LUIS MARANHAOQ (EAB)
UBS DOM ANGELICO (ESF)

UBS FERROVIARIOS (ESF)

UBS GRAFICOS (ESF)

UBS INACIO MONTEIRO (ESF)

UBS JARDIM VITORIA (ESF)

UBS NASCER DO SOL (EAB)

UBS PREFEITO PRESTES MAIA (EAB)
UBS PROFETA JEREMIAS (ESF)

UPA CIDADE TIRADENTES
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CLA LA SEGUNDA
2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/03/2022 a 31/08/2022 cujo orgcamento total para este periodo

corresponde R$ 347.099.931,67 (trezentos e quarenta e sete milhdes noventa e nove mil novecentos e trinta e
um reais e sessenta e sete centavos), sendo que seré suportado com saldo financeiro um total de R$905.873,45
(novecentos e cinco mil oitocentos e setenta e trés reais e quarenta e cinco centavos) nos meses de margo/2022
e abril/2022, e o valor de R$346.194.058,23 (frezentos e quarenta e seis milhdes, cento e noventae quatro mil
cinquenta e oito reais e vinte e trés centavos) a titulo de custeio. O pagamento das despesas sera realizado
conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

JUN/22 JuL/22 AGO/22 Total
T 9! || R$58.664.599, .646.999,1 " R$
e LB R R T B _21] 346.184.068,23)
Saldo | R$ 452.227,61| RS 453.645,84 - - : = R$ 905.873,45
Total | RE6.110.177,| R$56.375.086, | R$56.656.099, | R$58.664.599, | R$58.646.099, | R$58.646.995, | R$347.099.931,6
- e e R 3 b .

CLAUSULA TERCEIRA
3.1. Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:
Anexo Il = Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo lll = Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo V - Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;
Anexo VI = Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por

unidade.

CLAUSULA QUARTA
4.1 — Permanecem inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N°R011/2015 SMS.CPCSS

SAO PAULO

SAUDE
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E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado

conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, Ok _de oA LD de 2022

Dra} Nilza M./Piassi Bertelli
Coardenadora
& -te té/

NILZA MARIA PIASSI BERTELLI Ir. ROSANE GHEDIN
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA
Testemunhas:

CLAW L yo fipdrea Oyera
N;n% Pl O?uﬁe zgig@f@c@_
R/ 22000%3+7-g .. :
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ANEXO | - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO - MARGO A AGOST0/2022

E DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHODO CONTRATO
c
% Recursos Humanos
o ) - - Produgéo Qualidade
o & ‘© Equipe Minima
= Rl
g g 8
< E )
@ [=] T z L
© 0 c Parametros de avaliagéo: equipe Parametro de avaliacdo: metas de : ) )
- = 8 minima porunidade estabelecida | producéo assistencial estabelecidas & rém;gggg;z‘zyg%z%ggzg'z oe
. g 3 em contrato para cada linha de servigo/unidade
= = >
g - g
- @ | Parametrode | Calculodo | Parametrod Parametrode
e arametro de culo do arametro de arametro
8 cumprimento valor do cumprimento ci‘g lﬁ:;l‘;:;:m cumprimento Célcu.:jl:sc‘l:%:ta;or do
© das metas desconto das metas das metas
EMAD/EMAP | 1,79%
ESF 28,18%
PAI 0,37% 85%
Atengio Basica UBSMISTA | 181% 2
Descontodo 5
EAB 19.82% Descontode 10%
L valorde
[URSI o 0,83% Pessoale sobtg::ia_ dud
AMA Reflexos [N "cPresentatividade Desconto proporcional &
CAPS 4,10% CO? érggzgdéac;de correspondente Co"f:’g:;n::onte a meta ndo pontuada,
SADT 0,64% : Sy aos . 4 100% incidindo sobre 5% do
Atencao CEO 075% L o profissionais cumprida, e})plncada Valor Global de Custeio
Ambulatorial : estabelecidas sobre 95% do
o CER + APD 0,94% nao 85% do Contrato.
Especializada/ HD 5 AMAE : P e Valor G!gbal de
Redes Tematicas + AE 2.10% conforme plano CCustem do
de trabalho ontrato.
SRT 0,74%
Rede de Urgéncia e PA
Emergéncia
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Secretaria Municipal da Salde

Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servicos de Salde

ANEXO Il - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVO

PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS
MENSAIS DE PRESTACAO DE CONTAS ASSISTENCIAIS
E FINANCEIRAS

-PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO.

QUALIDADE DA
INFORMAGAO

PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS
SEGUINTES ASPECTOS:LEGIBILIDADE, ASSINATURAS,
CID E EXAME FiSICO

RELATORIO DA AVALIACAO EMITIDO
RESPECTIVAMENTE PELA CRS E/OU AHM E
ENCAMINHADO PARA O NTCSS. (Q2)

EDUCAGAO
CONTINUADA

EXECUGAO DO PLANO DE EDUCAGAO PERMANENTE
APROVADO PELA CRS

RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE
PRESENGA E AVALIAGAO COM "A CONTENTO"
DA CRS OU AHM. (Q3)

CONTROLE VACINAL
DE CRIANCAS
MENORES DE 1 ANO

PROPORCAO DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES DE
IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES COM
CALENDARIO VACINAL COMPLETO

RELATORIO DE VERIFICAGAO DAS FICHAS
EMITIDO PELAS CRS. (Q4B)

EFICACIADO
ATENDIMENTO DA
REDE CEGONHA

PROPDRCKO DE GESTANTES QUE REALIZARAM
PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL E
PUERPERIO

RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS
PELA REDE CEGONHA. (Q5)

EFICACIADO
ATENDIMENTO DA
REDE CEGONHA

PROPORGAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM 7
OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL

RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS
PELA REDE CEGONHA (Q6).

SATISFACAD DO
USUARID

ANALISE DAS RECLAMACOES RECEBIDAS E
PROVIDENCIAS RELACIONADAS

RELATORIO COMENTADO APRESENTADO. (Q7)

ATIVIDADE CONSELHO
GESTOR

FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS
UNIDADES

RELATORIO DE VERIFICACAO E "A CONTENTO"
EMITIDO PELA CRS. (Q8)

CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE
MAR/22 | ABR/22 [ MAI/22[ JUN/22 | JuL/22[ AGO/22
----20 40 20 40 20 20
40
20
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Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

ANEXO V - QUADRO DE METAS E EQUIPE MiNIMA

STS ITAQUERA
ATENGCAO BASICA

SAUDE

UBS GLEBA DO PESSEGO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 BUCAL AB

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade [Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de Satde - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
IMédico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
ESB Modalidade |- Cirurgido Dentista 1 40 atendimentosindividuais 192
CD+ASB) procedimentos individuais 672
) = ; atendimentos individuais 96
Cirurgifia Demist (CO*ASH) | =0 rocedimentos individuais 336

Farmacéutico

40

UBS SANTO ESTEVAO -4 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser;:nal Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de Saude - ACS 22 40 visita domiciliar 4.400
IMédico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
Farmacéutico 1 40 - L

Assistente Social 1 30

Educador Fisico 1 40

Terapeuta Ocupacional 1 30

Psicélogo 1 40

Fisioterapeuta 1 30

Fonoauditloga 1 40

Coordenador 1 40

INutricionista 1 40

UBS JARDIM COPA - 5§ ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade [Semanal em Procedimento Quantidade
horas

ﬂgente Comunitario de Saude - ACS 25 40 visita domiciliar 5.000
IMédico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
IESB Modalidade |- Cirurgido Dentista| 1 40 atendimentos individuais 192
(CD+ASB) Procedimentos individuais 672
IFarmacéutico 1 40
IAssistente Social 1 30
[Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 3 20
Fonoaudi6logo 1 40
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40

CIDADE DE
SAO PAULO
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SAUDE
UBS VILA RAMOS - 7 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade i
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Qua:tldad Se‘:':;rl!laafaem Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Satde - ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
[Médico Generalista 7 40 consulta médica 2.912
Enfermeiro ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1.092
ESB Modalidade |- Cirurgido 2 40 atendimentos individuais 384
Dentista (CD+ASB) procedimentos individuais 1.344
ESB Modalidade Il - Cirurgi&o 1 40 atendimentos individuais 216
Dentista (CD+TSB + ASB) procedimentos individuais 756
Farmacéutico 1 40
Enfermeiro ESF RT/RV 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Educador Fisico 1 40
INutricionista 1 40
[Terapeuta Ocupacional 1 20
Assistente Social 1 30
Psicologo 1 40
UBS JARDIM HELIAN - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Seren;nal Procedimento Quantidade
horas
iAgente Comunitario de Saude - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
IMédico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
ESB Modalidade |- Cirurgido atendimentos individuais 192
[?Szitgm L 40 procedimentos individuais 672
IFarmacéutico 1 40
Enfermeiro ESF RT/RV 1 40
UBS JARDIM SANTA MARIA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 BUCAL AB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser:f:nal Procedimento Quantidade
horas
IAgente Comunitario de Salde - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
IMédico Generalista 6 40 consultamédica 2.496
[Enfermeiro ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
[ESB Modalidade |- Cirurgido atendimentos individuais 192
?:SES:*SB) ! 40 procedimentos individuais 673
, ; ; atendimentos individuais 96
Cirurgido Dentista (CD+ASE) . au rocedimentos individuais 336
p——— : o Cateras b i R bl bt
Fisioterapeuta 2 30
Educador Fisico 1 40
Fonoaudiélogo 1 40
Assistente Social 1 30
Psicologo 1 40
INutricionista 1 40

L. = o

PZA)
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UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO - 7 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade I
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanalem Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitério de Saude - ACS 42 40 visita domiciliar 8.400 1
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2.912 |
Enfermeiro — ESF T 40 consulta de enfermeiro 1.092

ESB Modalidade |- Cirurgi&o atendimentos individuais| 384

Dentista 2 40 procedimentos 1344

(CD+ ASB) individuais '

ESB Modalidade Il - Cirurgiao ; 40 ate”‘gg;‘;?;::gf”“’ 218

Dentista (CD+ ASB + TSB) indiidals 756

Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Farmacéutico 1 40

Fisioterapeuta 2 30

[Educador Fisico 1 40

Nutricionista 1 40

Assistente Social 1 30

Psic6logo 1 40

UBS VILA SANTANA - MISTA 5 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il + 1 BUCAL AB

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser:;nal Procedimento Quantidade
horas

ESF . : o S e G e e
IAgente Comunitario de Salde - ACS 25 40 visita domiciliar 5.000
IMédico Generalista 5 40 consultamédica 2.080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB _Modalidade |- Cirurgido 1 40 atendimentos individuais 192
Dentista (CD+ASB) procedimentos individuais 672
ESB Modalidade Il - Cirurgido 1 40 atendimentos individuais 21§
Dentista (CD+ASB+TSB) procedimentos individuais 756
Enfermeiro ESF RT/RV 1 40
e ... o e
Médico Clinico Geral 4 12 consulta médica 632
[Médico Ginecologista 4 12 consultamédica 632
IMédico Pediatra 2 20 consulta médica 527

) . . atendimentos Individuais 192
inigiae Dontet (COTASE) ! 40 [brocedimentos Individuais 672
Enfermeiro 3 40
Assistente Social 3 30
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 2 30
[Educador Fisico 1 40
INutricionista 1 40
Psicélogo 2 40

10
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UBS JD SANTA TEREZINHA - 6 ESF + 1 ESB Modalidade |1+ 1 ESB Modalidade Il + 1 BUCAL AB

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 6 40 consultamédica 2.496
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
tendi individuai 192
E£SB Modalidade |- Cirurgido ; 40 awndimentos individials
Dentista (CD+ASB) procedimentos individuaig 672
tendi tos individuai 216
ESB Modalidade Il - Cirurgi&o 3 - glendimentos Mclvicvas
Dentista (CD+ASB+TSB) procedimentos individuaig 756
atendimentos individuais 96
ICirurgido Dentista (CD+ASB) 1 20
procedimentos individuai 336
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 3 20
[Educador Fisico ; 1 40
INutricionista t 1 40
Assistente Social 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
Psicélogo 1 40

UBS CIDADE LIDER | - 9 ESF + 1 ESB Modalidade 1+ 1 BUCAL AB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantidad | Jornada
Categoria Profissional ot Semanal em Procedimento Quantidade
horas

\Agente Comunitario de Saude - ACS 45 40 visita domiciliar 9.000

Médico Generalista 9 40 consultamédica 3.744

Enfermeiro — ESF 9 40 consulta de enfermeiro 1.404

ESB Modalidade |- Cirurgi&o Dentista 1 40 atendimentos individuais o

(CD+ASB) - procedimentos individuaig 672
atendimentos individuais 96

ingEien Canidie(CEMATEN ! 20 brocedimentosindividuais 338

Farmacéutico 1 40 : :

Fisioterapeuta 1 30

Psicélogo 1 40

Nutricionista 1 40

Assistente Social 2 30

Fonpaudié!ogo 1 40

Médico Clinico [ 2 ] 12 | 2 médicos clinicos aos s&bados

11
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UBS JARDIM SAO PEDRO - EAB j
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
; ; . ararags Quantidad
Categoria Profissional Quantidade Serll':a nalem Procedimento e
oras
Médico Clinico 10 12 consultamédica 1.580
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Médico Pediatra 4 12 consulta médica 632
Médico Psiquiatra 3 10 consulta médica 189
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 2 - atendimentos individuais 288
procedimentos individuais 1.008
; : : atendimentos individuais 192
Cinugian Henbste (LD+ A2E) 1 40 procedimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40 . o |
Fisioterapeuta 1 30
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 40
AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO Ill - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada \
Categoria Profissional Quantidade [Semanal em Procedimento Quantidade
horas :
|Médico Clinico 3 20 consultamédica 789
[Médico Clinico 6 12 consulta médica 948
[Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
IMédico Pediatra 2 12 consulta médica 31§
[Médico Ginecologista 1 20 consulta médica 263
[Médico Ginecologista 2 12 consulta médica 318
Cirurgigo Dentista (CD + ASB) 4 40 atendimentos individuais 192
procedimentos individuais 672
Enfermeiro 5 40
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta i 1 30
Psicélogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
Nutricionista 1 40
Médico Clinico 12 12 Sénb'::g;cos clinicos pordia de segundaa

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade - l:;nal Procedimento Quantidade
horas i '\

Médico Clinico 11 12 consulta médica 1.738
|Médico Pediatra 3 12 consulta médica . 474
[Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Médico Psiquiatra 3 10 consulta médica 189

N ) atendimentos individuais 288
Cirirgiae Dartis (CD+A_S.B) . 20 procedimentos individuais 1.008
Psicélogo 2 40
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
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Terapeuta Ocupacional 1 30
Fisioterapeuta ‘ 1 30
Nutric_:_ionista i 1 _ 4_0
AMA R . .
Médico Clinico [ 2 [ 12 | 2 médicos clinicos 12 horas aos sabados
AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Médico Clinico 11 12 consulta médica 1.738
Médico Pediatra 4 12 consultamédica 632
Medico Ginecologista 3 12 consultamédica 474
' i , atendimentos individuais 96
Cirurgio Dentista (CD+ASB) 1 20 :
procedimentos individuais 336
Cirurgido Dentista atendimentos individuais 192
(CD+ASB) L 40 procedimentos individuais 672
Enfermeiro 4 L e '
Assistente Social 1
Farmacéutico 1
Psicolo 1
[Médico Clinico | 2 | 12 | 2médicosclinicos 12 horas aos sabados
AMA/UBS INTEGRADA VILA CARMOSINA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
. Jornada
Categoria Profissional Quantidade [Semanalem Procedimento Quantidade
horas
[Médico Clinico 13 12 consulta médica 2.054
[Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
[Médico Pediatra 4 12 consultamédica 632
atendimentos individuais 576
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 6 20
procedimentos individuais 2016
Enfermeiro 4 40 o '
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Nutrici_onista 1 40
[Médico Clinico | 2 | 12 | 2 médicos clinicos 12 horas aos sabados
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade [Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1580
Médico Ginecologista 3 12 consulta médica 474
Médico Pediatra 4 12 consulta médica 632
: ; ; atendimentos individuais 288
e e 3 20 procedimentos individuais 1.008
Enfermeiro 5 40 i e
Assistente Social 1 30
Psicélogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
Nutricionista 1 40
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IMédico Clinico

12

2

médicos de éegﬁnda a sabado

Pediafra

12

1 médico -quatro dias por semana

AMA/UBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA - EAB

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em horas

[Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1.580)

Médico Pediatra 5 12 consulta médica 790

[Médico Ginecologista 3 12 Ita médi 474

Enfermeiro 4 40

Assistente Social 1 30

Psicélogo 1 40

Farmacéutico 1 40

Fonoauditlogo 1 40

INutricionista 1 40

[Médico Clinico 12 12 2 médicos — Segunda a Sabado

|Pediatra 6 12 2 médicos —trés dias porsemana

AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO |- EAB MARGO E ABRIL/2022

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade| Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1.580
Médico Ginecologista 3 12 consultamédica 474
Médico Pediatra 3 12 consulta médica 474
; ; . atendimentos individuais 1924
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 2 20 nankes IndiiduE 77
Enfermeiro 4 40 - L .
Assistente Social 1 30
Psicélogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Médico Clinico | 12 l 12 2 médicos de segunda a sabado

AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO | — EAB A PARTIR DE MAIO/2022

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Medico Clinico Geral 11 12 consultamédica 1.738
[Médico Ginecologista 3 12 consultamédica 474
Médico Pediatra 3 12 consultamédica 474
) . . atendimentos individuais 192
Cirurgifio Dentista (CD+ASE) 2 20 procedimentos individuais 672
Enfermeiro 4 40 “ . .
Assistente Social 1 30
Psicélogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Médico Clinico | 12 | 12 2 médicos de segunda a sabado

14
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AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO Il - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade| Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Medico Clinico Geral 10 12 consulta médica 1.580
Médico Ginecologista 3 12 consulta medica 474
Médico Pediatra 3 12 consulta médica 474
Médico Psiquiatra 2 12 consulta médica 150
: ; . atendimentos individuais 192
SRt Dartiete (GRARE) = = procedimentos individuais 672
atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 1 40 procedimentos individuais 672
Enfermeiro 5 40 s s .
Assistente Social 2 30
Psicologo 1 40
Farmacéutico 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

Legenda de abreviagdes:
ESF- Estratégia Saude da familia
ACS- Agente comunitario de Saude

OBS:

ESB- Equipe de Saude Bucal

ASB- Aucxiliar de Saude Bucal

TSB- Técnico de Saude Bucal

(1) As visitas dos agentes comunitarios referem-se & somatério de visitas e revisitas, realizadas no més (fonte de

informacéo: SIAB + SIA/BPA)

(2) Nas equipes onde n&o houver paridade de 1 cirurgido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliar de saude bucal
deverio ser consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgido-dentista de 20 horas/40 horas sem ASB
conforme constante na Portaria SMS-G 1400/2016
(3) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de Programas
de Residéncia Médica de SMS teréo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e especificidades do

programa.
PAI - Sediado na UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO
EQUIPE MINIMA META MENSAL DE PRODUCAO
Jornada
Categoria Profissional |Quantidade | Semanal Procedimentos Quantidade
em horas
Acompanhamento dos casos,
ICoordenagao Equipe* 01 40 supervisao
e coordenac&o administrativa
Enfermeiro 01 40 Consulta e visita domiciliar .
Auxiliar de Enfermagem 02 40 Procedlmgntos e domlcmp xo IAcompanhamen
supervisdo do Enfermeiro to Més
Acompanhante de ldosos 10 40 Visitas domiciliares
Médico geriatra ou clinico
com experi'encia em 01 20 Consulta Médica e Visita domiciliar
gerontologia

*Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nivel superior para executar as fungbes de coordenagao
administrativa, supervisdo e acompanhamento dos casos.
Funcionamento de Segunda a Sexta-Feira

Obs.:

(4): Os servigos PAI serdo acompanhados pela Area Técnica de Salde da Pessoa |dosa/SMS e respectivas

interlocucdes regionais.

(5): A CONTRATADA deve prever recursos para locomogéo da equipe e participantes do programa.

15
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EMAD JOSE BONIFACIO | - EQUIPE |
Antiga = EMAD Jd. Sao Pedro

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 3 30
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 3 36 padisries ao
Aux!I!ar/Técn!co Enfermagem 4 30 acompanhamento 60
IAuxiliar/Técnico Enfermagem 3 36
Médico Clinico 1 40
IMédico Clinico 2 12
Coordenador 1 40

EMAP JOSE BONIFACIO | — EQUIPE |

Antiga - EMAP Jd. Sao Pedro - Equipe

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Nutricionista 2 40 Pacientes em
Terapeutg Ocupacional 1 30 acompanhamento 180
Fonoaudidlogo 1 40

EMAD JOSE BONIFACIO | = EQUIPE Il
Antiga - EMAD Jd. Sdo Pedro — Equipe

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 1 30 :

Enfermeiro 1 40 acgamc[;zr::asrsg\to 60
Auxiliar/Técnico Enfermagem 4 30

Médico Clinico 2 20

EMAD AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistente Social 1 30
Enfermeiro 1 40 R
Auxiliar/Técnico Enfermagem 4 30 60
Meédico Clinico 2 20 SeompanORmenc
Fisioterapeuta 1 30
Obs.:

(1) Cada equipe de EMAD deve contar com 2 veiculos para locomocéo das equipes para o atendimento domiciliar.

(2) As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locacdo de eqguipamentos e mobilidrios para a
manutengao do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estdo previstas

no orgamento deste Contrato para execugao da Organizagéo Social.

(3) As atividades da equipe de EMAP deverao ser registradas e sua produtividade sera analisada pela AreaTécnica do Melhar

em Casa e respectivas interlocug¢des regionais.
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SUS+ Secretaria Municipal da Salude ‘ CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude e
URGENCIA E EMERGENCIA
UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA - 24 HORAS
Categoria Profissional - it M.ll'lll'!‘la
Quantidade Dias da Semana
édico Clinico — dia (07 as 19h) 10 Segunda a Domingo
b\ﬂédico Clinico — noite (19 as 07h) 05 Segunda a Domingo
;Médico Pediatra — dia (07 as 19h) » 32&:35’,1%3?;?‘,?5?“"*
édico Pediatra — noite (19 as 07h) 03 \Segunda a Domingo
Médico Ortopedista — dia (07 as 19h) 01 Segunda a Domingo
Médico Ortopedista — noite (19 as 07h) 01 Segunda a Domingo
Médico Cirurgido — dia (07 as 19h) 01 Segunda a Domingo
IMédico Cirurgi&o — noite (19 as 07h) 01 Segunda a Domingo
IMédico Plantonista 10 Cobertura de auséncias

Obs.

(1): Os servigos de radiologia deverao estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade, devendo
a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que nio houver esse profissional da SMS. Os
exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos
estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.
(2): No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda nao agendada, isto & procura espontanea (AMA
12 horas, AMA 24 horas, e Pronto Socorro) a produgdo assistencial (consultas e procedimentos) mensal nao
constitui uma meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagéo trimestral para adequago do dimensionamento
de pessoal de acordo com a produgo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

(3) : AMA — 24 horas e PSM devem contar com servico de transporte (ambulancia adequadas) para remogéo de casos de

urgéncia.

(4) Os plantdes médicos para cobertura de auséncia poderéo ser realizados por médicos clinicos, pediatras ou
ortopedistas, no periodo diurno ou noturno de segunda a domingo, conforme necessidade do servicos de saude,

sendo 50 plantdes mensais.

ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA MARGO A ABRIL/2022

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanal em Procedimento Quantidade
horas 3
Médico Especialista 16 12
Médico Endocrinologista B 12
Médico Cardiologista 5 12 consulta médica 4.752
[Médico Neurologista 5 12
Médico Dermatologista 3 12
Médico Especialista (ortopedista) 1 06 consulta médica 58
Médico Dermatologista (hanseniase) 1 06 consulta médica 48|
Médico Dermatologista 06 procedimento 32
Médico Neurologista Infantil 1 12 consulta médica 96|
Médico Infectologista 1 12 consulta médica 96
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 4 36
Enfermeiro Estomatoterapeuta 1 40
Farmacéutico 1 40

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA MAIO A AGOSTO 2022

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Especialista 16 12
Médico Endocrinologista e 12
Méd!co Cardnolog_:sta 5 12 el mSdion 4896
Méedico Neurologista 5 12
Médico Dermatologista 3 12
IMédico Gastroenterologista 1 12
IMédico Especialista (ortopedista) 1 06 consulta médica 58
Médico Dermatologista (hanseniase) : 06 consulta médica 48
17 U
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[Médico Dermatologista 06 procedimento 32|

IMédico Neurologista Infantil 1 12 consulta medica 96|

Médico Infectologista 1 12 consulta médica 96
Assistente Social 2 30 e
Enfermeiro 4 36

Enfermeiro Estomatoterapeuta 1 40

Farmacéutico 1 40

CAPS INFANTOJUVENIL Il CIDADE LIDER |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
IMédico Neuro Pediatra 1 20
Médico Psiquiatra Infantil 2 20
Enfermeiro 3 40
Assistente Social 3 30
Psicologo 3 40 ) )
: No minimo 155 Pacientes com

Psicopedagogo 1 40 :
Terapeuta Ocupacional 3 30 CARSID A0 I
Fonoaudidlogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Musicoterapeuta 1 40
(Oficineiro 2 40

Funcionamento de Segunda a

Sexta - das 7 as 19 horas

CAPS INFANTOJUVENIL Il ITAQUERA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Meédico Neuro Pediatra 1 20
Médico Psiquiatra 2 20
Enfermeiro 3 40
Assistente Social 2 30
usicoterapeuta 4 40 No minimo 155 Pacientes com
PSiCé'OgO 3 40 cadastro ativo /més
Psicopedagogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 3 30
Fonoaudidlogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Oficineiro 2 40
Obs.:

(1)As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas nos Sistemas de
Informagdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagdo de produtividade da equipe e utilizagéo do

servigo por parte da Area Técnica de Saude Mental e respectivas interlocugcdes regionais.
(2) CAPS deve disponibilizar 01 carro com motorista para locomogao das equipes nas visitas domiciliares.

Servigo Residencial Terapéutico ITAQUERA | - Baixada Santista, 867
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Capacidade de Pessoas 08
Horas
Acompanhante diurno 3 36 5 . : 4 " S
orcentagem de moradores em relagdo
zcompannan:e Eo:urr.mt g gg capacidade, de 85% a 100% da capacidade.
LOMpaTInaTe, FORIRGE {(Total de moradores no periodo / 08) *100}
ICoordenador 1 40

Obs.: As assistidas do Servigo Residencial Terapéutico séo atendidas no CAPS ADULTO Il ITAQUERA

18
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APD sediado na UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
IAcompanhante da Pessoa com deficiéncia 12 40
Fonoaudidlogo 2 40 e
Psicélogo : 2 40 acompanhamento 140
[Terapeuta Ocupacional 2 30
[Enfermeiro * 2 40

(3) Obs.: A equipe de APD responde tecnicamente & programacéo do NIR/NISA Nossa Senhora Aparecida
A CONTRATADA deve prever recursos para locomogéo da equipe e de pessoas com deficiéncia em
acompanhamento.

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na AMA ESPECIALIDADE - E ITAQUERA

Exame Meta Mensal de Produgdo
ELETROCARDIOGRAMA Demanda Espontanea

MAPA 200 EXAMES COM LAUDO

HOLTER 300 EXAMES COM LAUDO

TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSONOGRAFIA 330 EXAMES COM LAUDO

ECOCARDIOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO

NASOFIBROSCOPIA 10 EXAMES COM LAUDO

Obs: : Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horério de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA disporde responsével técnico nos casos em que n&o houver esse profissional da SMS.

4) : A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagéo dos exames
laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA devera disponibilizar um Responsavel Técnico profissional de
radiologia

(5) : Os examesde anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima serao
realizados pelos servigos indicados por SMS, sem 6nus para a CONTRATADA.

(6) : O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

(1) : Todos os exames realizados deverdo serinformados no Sistema de Informag&o do SUS.

(8) : Na categoria Ultrassonografia Geral est&o contidos: abdémen superior, abdémen total, aparelho urinario,
artlculag:éo bolsa escrotal, préstata por via abdominal, prostata (via transretal) tireoide, transvaginal, pelvico, efc.
segundo agenda orientada pela STS/CRS.

URSIUBS CONJUNTO AE CARVALHO - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Proﬁssmﬂal Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
i em horas

IMédico Geriatra 2 20 Atendimentos individuais 144
Médico Generalista 2 40 Consultamédica 832
Fonoaudiélogo 2 40 Atendimentos individuais 176
Nutricionista 2 40 Atendimentos individuais 176
Psicélogo 2 40 Atendimentos individuais 176
Fisioterapeuta 4 30 Atendimentos individuais 128
Terapeuta Ocupacional 4 30 Atendimentos individuais 128

4 ; . Atendimentos individuais 192
s Dantea —UBS G D% ASE) 1 s Procedimentos individuais 672
Cirurgi&o Dentista — URSI (CD+ASB) 1 20 Atendimentos individuais 64
Enfermeiro 4 40 h . ' o
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
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S1S GUAIANASES

ATENGAO BASICA

UBS JARDIM BANDEIRANTES - 2 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada Semanal
em Horas Semanal

Categoria Profissional Quantidade em Horas ___Procedimento Quantidade
Agente Comunitario de Salde - ACS 11 40 visita domiciliar 2.200)
Médico Generalista 40 consulta médica 832
Enfermeiro - ESF 40 i

40
40

Enfermeiro — ESF RT/RV
Farmacéutico

== NN

UBS PREF. CELSO AUGUSTO DANIEL - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL |
Jornada ;
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 35 40 visita domiciliar 7.000)
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496)
Enfermeiro - ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
. ) . atendimentos individuais 192
Cirurgido DentistaESB | (1 CD + 1 ASB) 1 40 Srocedimentos ndividuas 573
) . . atendimentos individuais 96|
Cirurgido Dentista ESB | (1 CD + 1 ASB) 1 20 Sracetimenios ndividuas 36
Cirurgido Dentista ESB Il (1 CD + 1 ASB 1 40 atendimentos individuais 216
+1 TSB) procedimentos individuais 756
Enfermeiro — ESF RT/RV 1 40 . o
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 30
Nutricionista 1 40
Psic6logo 1 40
Fonoaudiélogo 1 40
Educador Fisico 1 40

UBS VILA COSMOPOLITA - 4 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada Semanal
Categoria Profissional Quantidade em Horas Procedimento Quantidade
Agente Comunitario de Salude - ACS 23 40 visita domiciliar 4.600]
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro - ESF 4 40 consulta de enfermeiro 4
Enfermeiro — ESF RT/RV 1 40 o L
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
Fonoaudidlogo 1 40 ,

OBS.: Unidade com 01 Equipe PSF (05ACS/01 Médico/01 Enfermeira) que atende a regié do Jd. Cibele.
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UBS JARDIM FANGANIELLO -5 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade I
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
} Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
/Agente Comunitario de Saude - ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
) . i atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista ESB1(1 CD + 1 ASB 2 40

- ( ) procedimentos individuais 1.344)
Cirurgi&io Dentista ESB Il (1 CD + 1 ASB 1 40 atendimentos individuais 216
+1TSB) 756

|Enfermeiro — ESF RT/RV

40

[Farmacéutico

40

procedimentos individuais

UBS SANTA LUZIA -3 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
: Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade

i Horas
Agente Comunitario de Sadde - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248|
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
Enfermeiro — ESF RT/RV 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO - 8 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade I
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada E:
Categoria Profissional Quantidade | Semanalem Procedimento Quantidade
Horas
IAgente Comunitario de Salde - ACS 42 40 visita domiciliar 8.400)
Médico Generalista 8 40 consulta médica 3.328
Enfermeiro - ESF 8 40 consulta de enfermeiro 1.248
: 5 ; atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista ESB I (1 CD + 1 ASB 2 40 procedimentos individuais 1344
Cirurgido Dentista ESB Il (1 CD + 1 ASB 1 40 atendimentos individuais 216
+1TSB) procedimentos individuais 756
Enfermeiro — ESF RT/RV 1 40 ‘ -
Farmacéutico 1 40
IAssistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
Educador Fisico 1 40
Coordenador 1 40
_":, -
@ / 4 %
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UBS JARDIM SOARES -10 ESF + 1 ESB Modalidade |+ 1 ESB i\ﬂodalidade Il -2 Bucal AB -
}

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada t ’
Categoria Profissional Quantidad Senl'_lla‘l)l::;em ?rocedimento Quantidade
e H

Agente Comunitariode Satide - ACS 60 40 visita domiciliar 12.000
Meédico Generalista 09 40 consulta médica 3.744
Médico Generalista— PMM 01 40 consulta médica 332
Enfermeiro -ESF 10 40 consulta de enfermeiro * 1.560

N . latendim'entos individuais 192
Cirurgiao Dentista ESB I (1 CD + 1 ASB) 1 40 brocedimentos individuais 572
Cirurgido Dentista ESB Il (1 CD+ 1 ASB atendimentos individuais 216

4 1 40 ™ —

+1 TSB) B procedirnentos individuais 758

o . atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista 2 20 procedimentos individuais 672
Enfermeiro—ESF RT/RV 1 40 I :
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Nutricionista 1 40
Psic6logo 1 40
Fonoaudiélogo 1 40
EducadorFisico 1 40

UBS JARDIM ETELVINA —EAB  :
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada § .
Categoria Profissional Quantidade Senl_ll':;lglsem f.'rocedimento Quantidade
Medico Clinico Geral 15 12 consulta médica 2.370
Médico Tocoginecologista 4 12 consulta médica 632
Médico Pediatra ’ 4 12 consulta meédica 632
. . . atendimentos individuais 480
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 5 20 procedimentos individuais 1.680
. i . atendimentos individuais - 19
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 1 40 entos individuas 57
Enfermeiro 5 40 R et
Nutricionista 1 40
Farmmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Psicélogo 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
Assistente Social 1 30
UBS VILA CHABILANDIA -EAB }‘ \
EQUIPE MINIMA META I:TJE PRODUGCAO MENSAL
. . . Jornada i . .
Categoria Profissional Quantidade |spmanal em ‘Procedimento Quantidade
Horas. }
Medico Clinico Geral 3 20 consulta médica 788
[Médico Clinico Geral 2 12 donsulta médica 31§
Medico Tocoginecologista - Colposcopia 1 12 consulta médica 115
Médico Tocoginecologista 4 12 consulta médica 632
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 1 12 consulta médica 158
Médico Psiquiatra 3 20 consultamédica™ 375
Médico Psiquiatra 1 12 consulta médica 75
L . atendimentos individuais 480
Cirurgi&o Dentista (CD + ASE) 5 20 pracedimentos individuais 1680 /
22 :

V%
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Enfermeiro 5 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Terapeuta Ocupacional 2 30
Psicélogo 2 40
UBS GUAIANASES | - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Setﬂi lr\:;em Procedimento Quantidade
Médico Clinico Geral 3 12 consultamédica 474
[Médico Generalista - PMM 1 40 Consultamédica 332
[Médico Tocoginecologista 2 12 consultamédica 316
[Médico Pediatra 1 20 consultamédica 263
) ) ) atendimentos individuais 192
ClnigiSaliamisa{LL » B58) - 70 procedimentos individuais 672
Enfermeiro 4 40 e e
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
UBS GUAIANASES Il - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Se Tl:) :ll:;em I?rocedimento Quantidade;
Médico Generalista 1 20 consulta médica 208
Médico Clinico Geral 4 12 consulta médica 632
|Médico Tocoginecologista 1 30 consulta médica 395
Médico Pediatra 3 12 consulta médica 474
s B . atendimentos individuais 288
Cirurgido Dentista (CD + ASB) . <0 brocedimentos individuais 1008
Enfermeiro 5 40 o s
|Nutricionista 1 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
UBS JARDIM AURORA - EAB MARCO/2022 3
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada M
Categoria Profissional Quantidade SeTiirrl:Isem Procedimento Quantidade
Médico Clinico Geral 4 20 consulta médica 1.052]
|Médico Generalista - PMM 1 40 Consulta médica 332
[Médico Tocoginecologista 2 20 consulta médica 526
[Médico Tocoginecologista 1 12 consulta médica 158}
[Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
[Médico Psiquiatra 4 12 consultamédica 300
R . atendimentos individuais 384|
ingiio Dantisia 0+ A58 “ 20 procedimentos individuais 1.344|
; ; . ) atendimentos individuais 192
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 1 40 i T 7~2
Enfermeiro 5 40 L -
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
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UBS JARDIM AURORA - EAB ABRIL A AGOSTO0/2022
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Serﬂ ?;rl:;em . Procedimento Quantidade

Médico Clinico Geral 4 20 consultamédica 1.052
[Médico Clinico Geral 3 12 consultamédica 474}
[Médico Tocoginecologista 2 20 consultameédica 526
[Médico Tocoginecologista 1 12 consultamédica 158|
[Médico Pediatra 2 20 consultamedica 526
[Médico Psiquiatra 4 12 consultamédica 300

- . ; atendimentos individuais 384
Cirurglaio Dentista (CD + ASB) . “R procedimentos individuais 1.344]
Cirurgiao Dentista (CD + ASB) 1 40 pﬁf;ﬂ;i“;f;‘;‘n‘zm“:ai ;?g
Enfermeiro 5 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 2 30

UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Serlr:' analem ‘Procedimento Quantidade
oras
Médico Clinico Geral 8 12 consulta médica 1.264]
Médico Tocoginecologista 1 12 consulta médica 158
Médico Tocoginecologista 1 20 consultamédica 263
Meédico Pediatra 2 12 consulta médica 316
Cirurgisio Dentista (CD + ASB) 5 20 atendimentos individuais 480
procedimentos individuais 1.680
Enfermeiro 5 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
Nutricionista 1 40
UBS JARDIM SAO CARLOS - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Ser;lianal em Procedimento Quantidade
oras
|Médico Clinico Geral 3 20 consultamédica 789
[Médico Clinico Geral 1 12 consulta médica 158
[Médico Tocoginecologista 2 12 consulta médica 316
[Médico Pediatra 3 12 consulta médica 474
; y ; atendimentos individuais 96
g e s ] 4 <l procedimentos individuais 33§
; . : atendimentos individuais 192
Finurgide Danisis QD+ ASE) 4 40 procedimentos individuais 672
Enfermeiro 5 40
Nutricionista 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Psicologo 1 40
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PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - sediado na UBS GUAIANASES |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada Semanal

experiéncia em gerontologia

Categoria Profissional Quantidade aim Horas Procedimento Quantidade
Coordenadorde Equipe* 1 40
Enfermeiro 1 40
Auxiliarde Enfermagem 2 40 Idosos em 120
Acompanhante de idosos 10 40 acompanhamento/més
Médico geriatra ou clinico com 1 20

* Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nivel superior para executar as fungbes de
coordenacgéo administrativa, supervisdo e acompanhamento dos casos.

OBS.:

(1) Os servigosde PAIl serdo acompanhados pela Area Técnica de Salide da Pessoa ldosa/SMS e respectivas

interlocugdes regionais.

2) A CONTRATADA deve preverrecursos para locomogéo da equipe e participantes do programa.

EMAD - sediada na UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES
META DE PRODUCAO MENSAL .

EQUIPE MINIMA
Jornada
Categoria Profissional Quantidade SeTianal em Procedimento Quantidade
oras

Enfermeiro 1 40

Fisioterapeuta 1 30 ) .

Médico clinico 2 20 s cf on 60
Assistente Social 1 30

Auxiliarde Enfermagem 4 30

EMAD - sediada na UBS JARDIM SOARES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada ’ s
Categoria Profissional Quantidade |Semanal em Procedimento Quantidade
Horas

Enfermeiro 1 40

Fisioterapeuta 1 30

Médico clinico 2 20 pacientes ativos/ em

; - ; 60

Assistente Social 1 30 atendimento

Auxiliarde Enfermagem 4 30

Coordenador 1 40

“EMAP - sediada na UBS JARDIM

SOARES

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanalem Procedimento Quantidade
A Horas

Terapeuta Ocupacional 1 30

Farmacéutico 1 40 pacientes ativos/ em 120
Fonoaudidlogo 1 40 atendimento

Nutricionista 1 40

OBS.

(1) Cadaequipe de EMAD deve contarcom 1 veiculo paralocomogéo das equibes para o atendimento domiciliar.

@) As despesas com fornecimento de dieta enteral, bem como locagdo de equipamentos e mobiliarios para a
manutencédo do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estéo

previstas no orgamento deste Contrato para execudo da Organizagéo Social.

@) As atividades da equipe de EMAD e EMAP deveréo ser registradas e sua produtividade sera analisadapela Area

Técnicado Melhorem Casa e respectivas interlocugdes regionais.
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SERVICO AMA 12 HORAS
Equipe Minima

Unidade de Satlde Numero de Dias da
profissionais / semana semana

; s 04 médicos de Segunda a Sexta 07h as 19h
AMA PRESIDENTE JUSCELINO 23médicosclinioos: |y 1 edices Sébado 07h s 10h

KUBITSCHEK

6 médicos pediatras |06 plantbes semanais — 12 hrs diarias/cada

OBS.:

(1) O servigo de radiologia deve estar disponivel e atuante no horario de funcionamento da unidade, devendo a
CONTRATADA disporde responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissionalda SMS, e os insumos
necessarios deverdo ser providos pela CONTRATADA. Os exames laboratoriais ser8o processados por servigos
préprios ou contratados pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

) O AMA deve contar com servigo de transporte (ambulancia adequada) para remog¢éo de casos de urgéncia,
incluindo o atendimento das unidades de saude, objeto deste Contrato de Gestao.

@3) No casodos servigos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendaqa, isto &, procura espontanea (AMA 12
horas, AMA 24 horas e Pronto Socorro) a produgio assistencial (consultas e procedimentos) mensal n&o constitui uma
meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagio trimestral para adequar,:éb dodimensionamento de pessoal de

acordo com a produgéo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

URGENCIA E EMERGENCIA

2 BT e N TR R S R

UPA JULIO TUPY - 24 HORAS
MARCO/2022
i Equipe Minima
EREDIN P ) Quantidade Dias da Semana
Médico Clinico — dia (07 as 19hs) 08 Segunda a Domingo
[Médico Clinico - noite (19 &s 07hs) 05 Segunda a Domingo
04 Segunda a Sexta-feira
Médico Pediatra — dia (07 as 19hs) 03 Sabado e Domingo
01 Terca e Quarta-feira PMSP
03 Segunda a Sexta-feira
Médico Pediatra — noite (19 &s 07hs) 02 Sabado e Domingo
01 Terga e Quarta-feira PMSP
Médico Ortopedista — dia (07 as 19hs) 01 Segunda a Domingo
Médico Ortopedista — noite (19 as 07hs) 01 Segunda a Domingo
Médico Cirurgi&o —dia (07 as 19hs) 01 Segundaa Domingo
Médico Cirurgido —noite (19 as 07hs) 01 SegundaaDomingo _
Médico Plantonista 09 Cobertura de auséncias
UPA JULIO TUPY - 24 HORAS
ABRIL A AGOSTO/2022
] Equipe Minima
Categoria Profissional Saniiads T T
Médico Clinico— dia (07 as 19hs) 08 Segunda a Domingo
Médico Clinico — noite (19 as 07hs) 05 Segunda a Domingo
04 Segunda a Sexta-feira
Médico Pediatra — dia (07 as 19hs) 03 Sabado e Domingo
01 Terca-feira PMSP
03 Segunda a Sexta-feira
Médico Pediatra — noite (19 as 07hs) 03 Sabadoe Domingo
01 Terca-feira PMSP |
Médico Ortopedista— dia (07 as 19hs) 01 Segunda a Domingo
Médico Ortopedista — noite (19 as 07hs) 01 Segunda a Domingo
Médico Cirurgido—dia (07 as 19hs) 01 Segunda a Domingo
Médico Cirurgi&o —noite (19 as 07hs) 01 Segunda a Domingo
Médico Plantonista 09 Cobertura de auséncias g/
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O servico de radiologia deve estar disponivel e atuante no horario de funcionamento da unidade, devendo a

CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que nao houver esse profissional da SMS, e os insum os
necessarios deverdo ser providos pela CONTRATADA. Os exames laboratoriais serdo processados por Servicos

proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

@No caso dos servicos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto €, procura esponta nea (AMA 12
horas, AMA 24 horas e Pronto Socorro) a producdo assistencial (consultas e procedimentos) mensal n&o con sti tui

uma meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagdo trimestral para adequagdo do dimensionamento de pesso al

de acordo com a producéo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no p lanejamento.
®AMA 24 horas e PSM devem contar com servico de transporte (ambulancia adequadas) para remogéo de casos de

urgéncia.

#Os plantdes médicos para cobertura de auséncia poderdo ser realizados por médicos clinicos, pediatras ou

ortopedistas, no periodo diurno ou noturno de segunda a domingo, conforme n ecessidade do servigos de salde.

Sendo 45 plantdes mensais.

ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAO CARLOS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Senl:anal em Procedimento Quantidade
oras

Médico Especialista 9 12
Médico Endocrinologista 2 12
Médico Cardiologista 2 12 consulta médica 2.592
Médico Neurologista 1 12
Médico Dermatologista 4 12
Médico Dermatologista (hanseniase) 06 consulta médica 48
Médico Dermatologista L 06 procedimento 32
Médico Dermatologista 1 12 procedimento 64
Médico Ginecologista PNAR 2 12 consulta médica 208
Assistente Social 1 30 e
Enfermeiro 4 40
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
Nutricionista 1 40

CEO JARDIM SAO CARLOS -CEO tipo Il
Atividade Assistencial Equipe Minima
Numero de |Carga Horaria
Especialidade Metas Mensais de Produgao Profissionai | semanal por
s profissional
. . 60 procedimentos/més, sendo no minimo
Periodontia ;210% de procedimentos cirlrgicos 1 20
Semiologia Livre demanda 1 20
Cirurgia Oral Menor 160 procedimentos/més 2 20
Endodontia 80 procedimentos/més 2 20
Paciente Especial 80 procedimentos/més 1 20
Protesista 480 atendimentos 2 40
grr:ggggtliaa funcional dos maxilares / 586 wiineslibrsniion 1 20
Proteses e Aparelhos Ortodonticos 160 dispositivos protéticos e 10 aparelhos
(entregues no més) ortodénticos instalados/més

OBS.:

() Para o cumprimento da produg&o minima mensal dos procedimentos basicos é obrigatério que seja realizado,
no minimo, 50% de procedimentos restauradores, quais sejam: 0307010023 -restauragdo de dente deciduo e/ou

0307010031 - restauragdo de dente permanente anterior e/ou 0307010040 - restauragdo de dente permanente

posterior.
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@ Para o cumprimento da produgdo minima mensal dos procedimentos de endodontia € obrigatério que seja

realizado, no minimo, 20% dos seguintes procedimentos:0307020053 - obturagdo em dente permanente com trés ou

mais raizes e/ou 0307020096 - retratamento endodéntico em dente permanente com 3 ou mais raizes.

@ Para a finalidade de monitoramento de produgéo, os Procedimentos Basicos a serem realizados em qualquer

dos trés tipos de CEO s&o exclusivos para o atendimento de pacientes com necessidades especiais (Portaria

1464/2011).

4 Estéo previstos recursos no orcamento para cumprimento, pela CONTRATADA, de metas de entrega de proteses

e aparelhos ortodonticos.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTI AIANASES | - RUA SERRA DO MAR, 6
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade SeT'anal em | Capacidade de Pessoas 10
oras

Acompanhante diumo . = Porcentagem de moradores em relacéo a
Acompanhante notumo ’ s capacidade, de 85% a 100% da
Coordenador de Equipe 1 40 capacidade. {(Total de moradores no
Técnico de Enfermagem 1 40 periodo/ 10) *100}

OBS.: As assistidas do Servico Residencial Terapéutico séo atendidas no CAPS ADULTO || GUAIANASES.

SERVIGO ﬁEleE Cl K iEﬁﬁEU TICO GUAIANASES 1T - RUASERRA DO MAR, 234

ACOMPANHAMENTO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanalem | Capacidade de Pessoas 10
Horas
Acompanhante diurno 6 36
Acompanhante folguista 1 36 Porcentagem de moradores em relago a
Acompanhante noturno 7 36 capacidade, de 85% a 100% da
Coordenador de Equipe 2 40 capacidade"{(T otal de moradores no
Técnico de Enfermagem 1 40 periodo / 10) *100}

OBS.: As assistidas do Servigo Residencial Terapéutico séo atendidas no CAPS ADULTO Il GUAIANASES.

- L :
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL |
Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanalem | Capacidade de Pessoas 08
Horas
Qggmgggzzmg gictjtznr?}o ? % Porcentagem de moradores em relacéo &
Toordenador de Equipe 7 a0 capacidade, de 85% a 100% da capacidade.
T&cnico de Enfermagem T a0 {(Total de moradores no periodo / 08) *100}

OBS.: As assistidas do Servico Residencial Terapéutico sdo atendidas no CAPS ADULTO Il GUAIANASES.

CAPS ADULTO Il GUAIANASES

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade |Semanalem Procedimento Quantidade
Horas

Médico Psiquiatra 2 40
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 2 30 Minimo de 220 pacientes/més com cadastro
Psicologo 3 40 ativo
Terapeuta Ocupacional 3 30
Farmaceutico 1 40
Oficineiro 1 40
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SAUDE
. CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUAIANASES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Selnanal em Procedimento Quantidade
oras
edico Psiquiatra 2 40
edico Clinico Geral 1 30
Enfermeiro 3 40
Assistente Social 1 30 Minimo de 190 pacientes/més com cadastro
Psicologo 3 40 ativo
Terapeuta Ocupacional 3 30
Farmaceutico 1 40
Oficineiro 1 40
CAPS INFANTOJUVENIL || GUAIANASES COLORIDAMENTE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Sen:la nalem Procedimento Quantidade
oras ¢ :
edico Psiquiatra 1 20
edico Neuropediatra 1 20
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 2 30
Psicologo 3 40
;zlrgg:gctiaaocc,:ggacmnal % 28 Minimode 155 pacigg:;slm és com cadastro
Fonoaudiologo 1 40
Farmacéutico 1 40
Musicoterapeuta 1 40
Oficineiro 1 40
OBS.:

(1) As atividades dos procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas nos Sistemasde
Informagdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagao de produtividade da equipe e utilizagéo do
servigo por barte daArea Técnica de Satde Mental e respectivas interlocugdes regionais.

) CAPS deve disponibilizar 1 carro com motorista para locomogao das equipes nas visitas domiciliares.

i CER JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada ’
Categoria Profissional Quantidade Serll_tlanal em Procedimento Quantidade
oras
Fisioterapeuta 4 30
erapeuta Ocupacional 2 30 60 Casos Novos/més (avaliagao
Fonoaudiodlogo 2 40 multidisciplinar em reabilitagéo)
Coordenadorde Equipe 1 40
CER Il GUAIANASES - sediado na UBS JARDIM SAO CARLOS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Sen:lanal em Procedimento Quantidade
oras
|1VIéd|co Otorrinolaringologista 2 20
Médico Oftalmologista 2 20
Terapeuta Ocupacional 1 30
Fonoaudiologo 4 40 80 Casos Novos/més (avaliagédo
Psicologo 2 40 multidisciplinarem reabilitag&o)
Fisioterapeuta 2 30
Assistente Social 1 30
Coordenador 1 40

A referéncia para especialidades médicas otorrinolaringologia e oftalmologia seréo atendidas no Ambulatério de

Especialidades Jardim Sao Carlos.
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OBS.:

(1)

A meta de producédo de casos novos/més sera confirmada pelo' SIGA e as demais atividades serdo
monitoradas pelos relatorios/planilhas mensais de atendimento que deverdo ser encaminhadas
mensalmente para STS/CRS/AT-SMS.

@) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias individuais, e em grupo,
visitas domiciliares deverdo ser registradas no SIGA, SIA/SUS. Os parametros de atendimento estao
disponiveis no Documento Norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais na Area
da Saude da Pessoa com Deficiéncia no municipio de Séao Paulo.

B) A execucdo das acbes e servigos de reabilitagdo serdo acompanhados também pela Area Técnica da
Pessoa com Deficiéncia - SMS e respectivas interlocugbes regionais.

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE JARDIM SAO CARLOS
Exame Metal Mensal de Produgéo
diologia - Ultrassom 00 exames com laudos
adiologia - Mamografia 00 exames com laudos
este Ergometrico 40 exames com laudos
Espirometria 400 exames com laudos
cocardiograma 100 exames com laudos
[MAPA T00 exames com laudos
Audiometria 400 exames com laudos
Nasofibroscopia 20 exames com laudos
Holter 200 exames com laudos

OBS.:

(1) Os servigos de radiologia deveréo estar disponiveis e atuantes no horéario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional
da SMS. .

2) A CONTRATADA devera prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagio dos
exames laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA devera disponibilizar um Responsavel
Técnico profissional de radiologia.

(3) Os examesde anatomia patolégica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima,
serdo realizados pels servigos indicados por SMS, sem dnus paraa CONTRATADA.

@) 0O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

() Todos os examesrealizados deverdo serinformados no Sistema de Informagéodo SUS.

) Na categoria Ultrassonografia Geral serdo contidos: abddémen superior,abddémen total, aparelho

urinario, articulacado, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, préstata (via transretal), tire6ide,
transvaginal, pélvico, etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.
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SAUDE
SIS CIDADE TIRADENTES
ATENGAO BASICA "
UBS CARLOS GENT!LE DE MELO -7 ESF + 1 ESB Modalidade Il + 2 ESB Modalidade 1
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 42 40 visita domiciliar 8.40
E%dnco Generalista 7 40 consulta médica 201
nfermeiro —ESF i 40 consulta de enfermeiro 1.09
: atendimentos individuais 216
IESB Modalidade Il - (CD + ASB + TSB) 1 40 brocedimentos individuals 55
ESB Modalidade - (CD + ASE) 2 | w0 [edmerendedenl 3
armaceutfico 1 40 - - -
Enfermeiro — ESF RT/RV 1 40
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
'Terapeuta Ocupacional 1 20
Assistente Social 1 30 !
UBS INACIO MONTEIRO - 6 ESF + 3 ESB Modalidade | + 2 Bucal AB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
3| Jornada
Categoria Profissional Quantidad | Semanal Procedimento Quantidade
(2] em horas
Agente Comunitario de Sadde - ACS 35 40 visita domiciliar 7.00
dico Generalista 6 40 consulta médica 7 496
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
: atendimentos individuals 57
R oduiidede |- (CDWASE) 3 40 brocedimentos individuais 707
Cirurgido Dentista + ASB 2 20 B S R
}Earmaoéutico 1 40 : e i
nfermeiro — ESF RT/RV 1 40

UBS BARRO BRANCO - 4 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidad | Semanal Procedimento Quantidade
e em horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 21 40 visita domiciliar 420
&dico Generalista j : 4 40 consultamédica 1664
Enfermeiro - ESF 4 40 consultade enfermeiro 62
: 2 40 atendimentos individuais 384
ESB Modalidade |- (CD+ASB) rocedimentos individuai 134
B 1 0 . L} b
Enfermeiro — RT/RV 1 40
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40
utricionista 1 40
Psicologo 1 40
Assistente Social 1 30

S A
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UBS PROFETA JEREMIAS -4 ESF + 1 ESB Modalidade Il + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada .
Categoria Profissional Quantidad [ Semanal em Procedimento Quantidade
e horas 4

Agente Comunitario de Saude —ACS 20 40 visita domiciliar 4.00

ico Generalista 4 40 consultamédica 1664
Enfermeiro —ESF 4 40 consulta de enfermeiro 62
ESB Modalidade Il - Cirurgido Dentista 1 40 atendimentosindividuais 21§
(CD+TSB+ASB) procedimentos individuais 756
ESB Modalidade I- Cirurgido Dentista 1 40 atendimentos individuais 19
(CD+ASB) procedimentos individuais 672
Farmaceutico 1 40 T
Enfermeiro — RT/RV 1 40
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Terapeuta Ocupacional 1 20
Fonoaudiologo 1 40
Nutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Assistente Social 1 30

UBS GRAFICOS - 3 ESF + 2 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas i
Agente Comunitario de Saude - ACS 15 40 visita'domiciliar 3.00(
dico Generalista 3 40 consulta medica 124
Enfermeiro— ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
ESB Modalidade |- (CD+ASB) 2 e 3
Enfermeiro — ESF RT/RV 1 40 ' i
Farmacéutico 1 40
ducadorFisico 1 40
Fisioterapeuta 3 20
Fonoaudidlogo 1 40
Nufricionista 1 40
Psicoélogo 1 40
Assistente Social 1 30
UBS DOM ANGELICO - 3 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quant.
em horas
Agente Comunitario de Satde - ACS 18 40 visita domiciliar 3.600
Médico Generalista 3 40 consultamédica 124
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 464
) atendimentos individuais 38
ESE Modalidade |- (CD+ASE) 2 o procedimentos individuais 1.34
Farmacéutico 1 40
Enfermeiro — ESF RT/RV 1 40
32 '
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SAUDE
UBS FERROVIARIOS — 3 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 Bucal AB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
§ Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quant.
em horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 15 40 visita domiciliar 3.000
lg%dlco Generalista ] 40 consultamédica 1.24
nfermeiro —ESF ] 3 40 consulta de enfermeiro 46
) atendimentos individuais 19
ESE Modalidade |- (CD+ASE) 1 40 procedimentos individuais 67
: ? : atendimentos individuais 96
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 1 20 e e e e T d
Farmacéutico 1 40 . T
Enfermeiro — ESF RT/RV 1 40

UBS JD VITORIA - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantid ade | Semanalem Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 18 40 visita domiciliar 3.600
[M&dico Generalista 3 40 consulta medica 1.24
Enfermeiro - ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
Enfermeiro - ESF RT/RV i 40 : SEERa
Farmacéutico 1 40
UBS CASTRO ALVES - 6 ESF + 4 Bucal AB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
) Jornada
Categoria Profissional Quantide Semanal Procedimento Quantidade
de em horas /
Agente Comunitario de Sadde - ACS 30 40 visita domiciliar 6.00
E%dlco Generalista ! [ 40 consulta médica 2.49
edico Psiquiatra 1 12 Consultamedica i
Médico Psiquiatra 2 10 Consulta médica 125
Medico Psiquiatra 1 08 Consultamedica 50
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro ?gz
- : L Atendimentos individuais
Cirurgigo Dentista (CD+ASB) 2 20 Procedimenios ndvidias
i i i Atendimentos individuais
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 2 40 Patedininie hilideh 22
sicologo 2 40 ! i s :
Enfermeiro - ESF RT/RV 1 40
erapeuta Ocupacional 1 30
Assistente Social 2 30
armaceutico 1 40
Fisioterapeuta 2 30
Fonoaudidlogo 1 30
Nutricionista 1 40
UBS CIDADE TIRADENTES - LUIS MARANHAO - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada x
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
[M&dico Clinico Geral 8 12 consultamédica 1,264
Il\nédico Ginecologista 4 12 consultamédica 632
Médico Pediatra 4 12 consulta médica 632
: : ; atendimentos individuais 5/6
Cirurgiao Dentista (CD+ASE) 6 20 procedimentos individuais 2.016
Enfermeiro 4 40 L
Psic6logo 1 40
Assistente Social 2 30
Farmaceéutico 1 40
{Nutricionista 1 40
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AMA /UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Médico Clinico Geral 10 12 consultamédica 1580
[M&dico Ginecologista 4 12 consultamédica 6532
Médico Pediatra B 12 consultamédica 948
7 ; ; atendimentos individuais 192
Cirurgi&o Dentista + ASB 2 s procedimentos individuais 672
. - . atendimentos individuais 38
Cirurgido Dentista + ASB 2 40 rocedimentos individuais 134
Enfermeiro 5 40
Psicélogo 1 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Fisioterapéuta 1 30
[Nufricionista 1 40
Pledico Clinico Geral 14 12 E’ mgg;gg: ?:?cg”gaszxstjbad"

Este servico devera funcionar de segunda a sdbadodas 7 as 19 horas. H

As AMA / UBS Integrada, reunidas no mesmo CNES, contém 2 servigos: UBS {Tradicional ou Mista ( ESF +
Tradicional) ou ESF} e AMA. Para efeito de acompanhamento contratual os servicos serdo acompanhados
separadamente, nos registros do websaass, especificamente a metas de equipe minima, de produgéo e despesas

na prestacdo de contas.

UBS PREFEITO PRESTES MAIA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas :
Médico Clinico Geral g 12 consulta médica 1.10§
édico Ginecologista 1 12 consulta medica 158
Médico Ginecologista 2 20 consulta médica 52
édico Pediatra 1 40 consultameédica 52
Médico Psiquiatra 2 20 consulta médica 250
. p ; atendimentos individuais 192
Girungifo Dentista(CO*ASE) ! 4 procedimentos individuais 672
CrurgoDentsia CD+ASD R
Enfermeiro 5 40
Assistente Social 2 30
Psic6logo 2 40
Farmacéutico 1 40
Fonoaudidlogo 1 40

UBS NASCER DO SOL - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidad e| Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Médico Clinico Geral 15 12 consulta médica 2.370
edico Ginecologista 3 12 Consultamedica 47
dico Ginecologista (alto risco) 2 12 consulta medica 20
édico Ginecologista (colposcopia) 1 12 consulta medica 11
edico Pediafra 2 12 consultamedica 79
Médico Dermatologista/Hansenologista 1 12 consultamedica g_g
4 , " atendimentos individuais 7
Cirurgiéo Dentista (CD+ASB) 8 20 Iprocedimentos individuais 5688
Farmacéutico 1 40
nfermeiro 6 40
Assistente Social 2 30
Psicélogo 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Nutricionista 1 40

. | -
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Legenda de abreviagdes:

ESF - Estratégia Salide da Familia ESB — Equipe de Salde Bucal
ACS - Agente Comunitario de Saude ASB - Auxiliar de Saude Bucal
TSB - Técnicode Saude Bucal

OBS:

(1) As visitas dos agentes comunitérios referem-se a somatério de visitas e revisitas, realizadasnomés ( fonte
de informagao: SIAB + SIA/BPA)

(2) Nas equipes onde n&o houver paridade de 1 cirurgido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliarde satde
bucal deverdo ser consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgifo-dentista de 20 horas/40 horas sem
ASB conforme constante na Portaria SMS-G 1400/2016
(3) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB,

e de Programas de Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as
diretrizes e especificidades do programa.

EMAD PRESTES MAIA -sediado na UBS PREFEITO PRESTES MAIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanalem Procedimento Quantidade
horas
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 1 40 ;
Auxiliar/Tecnico Enfermagem 4 30 pacientes em acompanhamento i
edico Clinico 2 20
EMAP PRESTES MAIA - sediado na UBS PREFEITO PRESTES MAIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Fonoauditlogo 1 40
Fisioterapeuta 1 30 acientes em acompanhamento 60
Nutricionista : 1 40

Obs.: (1) Cada equipe de EMAD deve contar com 3 veiculos para locomogéo das equipes para o atendimento
domiciliar.
(2)As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locagdo de equipamentos e mobiliarios para a
manutencéo do paciente.no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estao
previstas no orcamento deste Contrato para execugéo da Organizagéo Social.
(3)As atividades da equipe de EMAP deverdo ser registradas e sua produtividade sera analisada pela Area Técnica do
Melhorem Casa e respectivas interlocugdes regionais ]

URGENCIA E EMERGENCIA

UPA CIDADE TIRADENTES - 24 HORAS
Equipe Minima
Quantidade Dias da Semana

Categoria Profissional

Medico Pediatra — dia (07 as 18h) i i Segunda a Domingo
Meédico Pediatra — noite (19 as 07h _ ISegunda a Doming

Medico Cirurgi&o —dia (07 as 19h) o Segunda a Domingo
Medico Cirurgido — noite (19 as 07h) ISegunda a Domingo

M ant S 01 ot
() Os plantdes médicos para cobertura de auséncia poderao ser realizados por médicos clinicos, pediatras ou
ortopedistas, no periodo diurno ou noturno de segunda a domingo, conforme necessidade do servigosde

saude. Sendo 05 plantdes mensais. !

Y, ;=
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SAUDE

PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS - PA DRA. GLORIA RODRIGUES DOS SANTOS BONFIM

Equipe Minima
Quantidade | _______Dias da Semana

Categona Profissional

Médlcﬂ Pediatra — dia (07 as 19h) 2 Segundaa Domihgo
Médlcﬂ Pedlatra no1te (1 9 as OTh) 2 Segunda aDomin 0_

Cirirgisio Déntista 'dlap?asmn) 1 Bomingo

Cirurgi&o Dentista —dia (07 as 19h 2 _ SegundaaQumta—felraPMSP

(1): Os servigos de radiologia dever&o estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que n&o houver esse profissional da
SMS. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(2 : No caso dos servicos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto € procura espontanea
(AMA 12 horas, AMA 24 horas, Pronto Atendimento e Pronto Socorro) a produgéo assistencial (consultas e
procedimentos) mensal ndo constitui uma meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagdo trimestral para
adequacéao do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgao apresentada e deve ser utilizada como
referéncia no planejamento.

(3 : AMA — 24 horas e PSM devem contar com servigo de transporte (ambulancia adequadas) para remogao
de casosde urgéncia.

4 Os plantbes médicos para cobertura de auséncia poderao serrealizados por médicos clinicos, pediatras ou
ortopedistas, no periodo diurno ou noturno de segunda a domingo, conforme necessidade do servigos de
salde, sendo 40 plantdes mensais.

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

CEO |l CIDADE TIRADENTES*

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Numero de ;:;“:::l
Categoria Profissional Profissionais a1 honks N°de procedimentos™
Cirurgiao Dentista Endodontia 3 20hs  |120 procedimentos/més
Cirurgido Dentista Pacientes 1 20hs 180 pfocedimentoslmés

Necessidades Especiais

Cirurgido Dentista Periodontia 1 20hs de procedimentos cirirgicos

60 procedimentos/mé&s sendo nominimo 40%

g;r;;glléo Dentista Trauma Buco Maxilo 20hs |80 procedimentos/més

iao Dentista Protesista 20hs |480 atendimentos/mes

1
Cirurgiao Dentista Semiologia 1 20hs |Livredemanda
CII’U rgido Dentista Uﬁoaonﬁ(a i 20hs  |160 atendimentos/meés
rur 4
F’ec.as de proteses e aparelhos i “[T60 dispositivos protéticos e 10 aparelhos
ortodéntico rtodénticos instalados/més

* Meta de Produgéo de acordo com estabelec do para CEOQ ll, segundo Portaria GM 1464/2011

. § 1° Para o cumprimento da produg&o minima mensal dos procedimentos basicos é obrigatério que seja
realizado, no minimo,50% de procedimentos restauradores, quais sejam: 0307010023 - restauragdo de dente
deciduo e/ou 0307010031 -restauragéo de dente permanente anteriore/ou 0307010040 - restauragdode dente
permanente posterior.

e  §2°Para o cumprimento da produgéo minima mensal dos procedimentos de endodontia & obrigatério que
seja realizado, nominimo, 20% dos seguintes procedimentos: 0307020053 — obturagdo em dente permanente
com trés ou mais raizes efou 0307020096 - retratamento endoddntico em dente permanente com 3 ou mais
raizes.

. § 3° Para a finalidade de monitoramento de produgao, os Procedlmentos Bésicos a serem realizados em
qualquer dos trés tipos de CEO s&o exclusivos para o atendimento de pacientes com necessidades especiais.
(Portarian® 1464/2011).

Obs.: Estdo consignados no orgamento recursos para o cum pnmento da meta de entrega de proteses e
aparelhos ortoddnticos pela CONTRATADA.
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SUS+ Coordenadoria de Parcerias e Confratagcdo de Servigos de Salde g&g PAULO
CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissjonal Quantidade Jorn::ahﬁfar:aml Procedimento Quantidade
Médico Psiquiatra 6 12hs
Enfermeiro 4 40hs
Azfclg?gnt: oG g 282: No minimo 220 pacientes com

] cadastro ativo / més
Terapeuta Ocupacional 3 30hs
Farmacéutico 1 40hs
[Oficineiro 1 40hs
CAPS INFANTOJUVENIL CIDADE TIRADENTES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade Jorn::ahiﬁan;anal Procedimento Quantidade
Medico Psiquiatra 2 20hs
Medico Neurologista 1 20hs
Enfermeiro 3 40hs
Assistente Social 2 30hs
PSiCOIOQO < A No minimo 155 pacientes com
Fonoaudidlogo 1 40hs ;
Terapeuta Ocupacional 3 30hs CAOENID gt/ mis
Farmacéutico f 1 40hs
Oficineiro 2 40hs
Psicopedagogo 1 40hs
Musicoterapeuta 1 40hs

Obs.: (1) As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deveré&o ser registradas nos
Sistemas de Informacées do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagdo de produtividade da
equipe e utilizagdo do servico por parte da Area Técnica de Saide Mental e respectivas interlocucbes

regionais.

(2) A Area Técnica de Saude Mental e respectivas interlocugbes poderdo solicitar informagdes
complementares para o acompanhamento das atividades dos CAPS.

Servico Residencial Terapéutico Cidade Tiradentes
Servigo Residéncia Terapéutica — Rua Ricardo Costa 261

EQUIPE MINIMA

ACOMPANHAMENTO MENSAL

Jornada
E
Categoria Profissional Quantidade Semanalem g;ggg:asm = 10
horas

Qcom PO Clwng 2 = Porcentagem de moradoresem
Acom pannanz folg:nsta -1, g—g—-— relagéo & capacidade, de 85% a
e e“gqur{;‘; : o 100% da capacidade. { (Total de
T&cnico de Enfermagem T 0 moradores no periodo/ 10) *100}

Os moradores devem seracompanhados no CAPS Adulto Il Cidade Tiradentes.

CER Il CIDADE TIRADENTES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
: Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Fisioterapeuta 5 30hs 70 casos novos/Més ( avaliagao
Fonoaudidlogo ) 40hs multidisciplinarem reabilitagéo)
erapeuta Ocupacional 2 30hs

Obs.:

(1) A meta de produgdo de casos novos més sera confirmada pelo SIGA e as demais atividades serao
monitoradas pelos relatérios/planilhas mensais de atendimento que deverdo serencaminhadas mensalmente

para STS/CRS/AT-SMS.

(2) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias individuais, e em grupo,
visitas domiciliares deverdo ser registradas no SIGA, SIA/SUS. Os.parametros de atendimento estdo
disponiveis no Documento Norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais na Areada
Satde da Pessoa com Deficiéncia no municipio de S&o Paulo.
(3) A execucdo das acgbes e servigos de reabilitacdo serdo acompanhados também pela Area Técnica da
Pessoa com Deficiéncia — SMS e respectivas interlocugdes regionais.
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SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — NASCER DO SOL

Exame Meta Mensal de Produﬁao
Obs:

(1) : Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que nao houver esse profissional da
SMS.

(2) : A CONTRATADA devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagao dos
exames laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA devera disponibilizar um Responsavel Técnico
profissional de radiologia.

(3) : Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima
seréo realizados pelos servigos indicados por SMS, sem énus paraa CONTRATADA.

(4) : O agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

(5) : Todos os exames realizados deverdo serinformados no Sistema de Informagédo do SUS.

(6) : Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abdémen superior, abddémen total, aparelho urinario,
articulagdo, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata (via transretal), tireoide, transvaginal, pélvico,
etc. segundo agenda orientada pela STS/CRS.
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ANEXO V — PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Secretaria Municipal da §
Coordenadoria de Parcerias e Contrataca

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO - CONSOLIDA

CIDADE DE

SSARRAMLD

CONTRATO DE GESTAO N°| RASTS 11
SUPERVISOES| ITAQUERA, GUAIANASES E CIDADE TIRADENTES
Grupo de despesas [~ mar-22 [ ~| ju-22 [~] ago-22 |~| valorTotal -
01. - PESSOAL E REFLEXOS 44.848.222,86 278.486.217,31
01.01 - REMUNERAGAO DE stm . '

01.03- mosacmw

lmwmmﬁm

loz MATERIAL DE CONSUMO _

|02.04 - MﬁmDECONSﬂMG OUTIIOS

103. MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

6.149.750,64

03.01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO

04. - SERVICOS DE TERCEIROS

40.393,931,57

05. - MANUTENCAO

685.264,13 X . ! * 3.817.473,60
05.01- MANUTENGAO _685.26413| 62644189  626.44180] 2l 3800360
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCAGAO 1.777.436,45 11.196.798,26
08.01 - LOCAGAD
[09 - DESPESAS DIVERSAS _ 3.709.949,31

ISUBTOTAL DE CU STEID

56.110.177,71

56.375.056,96  58.656.099,38  58.664.599,21

347.099.931,67

Grupo de despesas

PLANO ORCAMENTARIO DE INVESTIMENTO - CONSOLIDADO DE 2022

mar-22

Valor Total

06. - OBRAS - INVES‘“MENTOS

0,00

0,00

07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

0,00

0,00

SUBTOTAL DE INVESTIMENTOS

0,00

0,00

ITOTAL GERAL DE CUSTEIO E INVESTIMENTOS

56.110.177,71

58.646.999,21|  347.099.931,67 |
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Centrode Tipo de  |Supervisd cOntrat mar/22 ; : dgo/22 | ValorTotat

| Servigo 0 e
j :E“.'":“ﬂ:;‘s:»' .. o
50312-AMB | Ambulatério |
ESPECIDSAO | de | 515
CARIOS Especialidades | Guaianases | RASTS 11
6394558 -AMA | AMA-E - Ama
ESPEC ITAQUERA | Especialidades [ STS Itaguera | RASTS 11 651.015,21| 668.518,34 680.103,55| 679.895,28 679.895,28 679.895,28| 4.039.322,94

526.19577| 533.649,20| 551.612,54| 551.513,03| 551.513,03| 551.513,03| 3.265.996,67

6135978 -AMA | Atendimento |
PRES JUSCELINO | Médico | STS o
KUBITSCHEK | Ambulatorial | Guaianases | RASTS 11 |  633.829,57
AMA -

Atendimento
6408168 - AMA Meédico

AGUIA DE HAIA Ambulatorial | STS ltaquera | RASTS 11 338.831,38
- c AN i S B

 638.147,52| 657.937,88| 657.87543| 657.87543| 657.87543| 3.903.541,26

340.492,48 350.539,22 350.539,22 350.539,22 350.539,22| 2.081.480,75

2786907 -AMA | Médico | o
CIDLIDERI | Ambulatorial | STS ltaquera
AMA -
3738663 -AMA Atendimento
FAZENDA DO Médico STS
CARMO Ambulatorial Tiradentes RASTS 11
3738663-Ubs  (EAB-Equipe |© = |
FAZENDADO  |deAtengio |STS |
CARMO = |Bésica Tiradentes
AMA -
Atendimento
4050088 - AMA 1D | Médico
BRASILIA Ambulatorial | STS ltaquera | RASTS 11 276.223,51| 277.218,51 283.658,28
: . Aa T BIEE T 1 W
- |Atendimento |

2752271-AMAID{Médico - | ;
ITAPEMA | Ambulatorial | STS itaquera | RASTS 11 |  87.103,08|

Rasts 11 | 87.10308| 95903,08) 96.000,29 . 91600,29|  553.807,32

295.902,81

297.463,91 307.471,86 307.471,86 307.471,86 307.471,86| 1.823.254,17

' 614.119,92 662.319,83 662.319,83| 3.901.300,62

283.658,28 283.658,28| 1.688.075,14

Sier 91.600,29|  96.000,29|

553.807,32
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2026996 -AMA

-JOSE BONIFACIO |

AMA -
Atendimento
Médico
Ambulatorial

STS ltaquera

RASTS 11

Secretaria Municipal da §
Coordenadoria de Parcerias e Contrataca

261.472,09

262.483,19

271.408,37

i CIDADE DE
SARRANLD ¢

271.408,37

"

4050142 -UBS

EAB - Equipe

ot

STS Itaquera

RASTS 11 |  348.699,66|

350.160,76

271.408,37

| 367.19054]

271.408,37

JOSE BONIFACIO
LI}

de Atengdo
Basica

: STS Itaquera

RASTS 11

a6 i

470.851,11

485.928,71

NOVEMBRO

Médico

| Ambulatorial

| Atendimento |

| 575 itaguera

RASTS 11

Nl

80.05323|

74.165,46|

485.782,75

~ 74.165,46|

2.880.400,89

452.368,29

2788772 -AMA VL
CARMOSINA

AMA -
Atendimento
Meédico

Ambulatorial

110.588,90

106.188,90

APARECIDA

e de

Deficiéncia

STS ltaquera

"S’FS'_ ifa’qﬁefé :

RASTS 11

RASTS 11 |

99.834,65

146.789,12|

109.629,65

147.321,52

106.188,90

: 15&424;44

158.409,65 |

106.188,90

158.409,65

638.619,91

 927.764,03

6416691 - CAPS

AD Il GUAIANASES

CAPS - Centro
de Atengdo
Psicossocial

STS
Guaianases

RASTS 11

351.031,33

353.169,35|

370.434,35

370.335,68

370.335,68

370.335,68

2.185.642,07

“TIRADENTES

CAPS - Centro

Tiradente

RASTS 11 |

325.646,25| 3z

343979,64| 2.

300316.7 -CAPS
ADULTO Il

GUAIANASES

de Atencdo
Psicossocial

STS
Guaianases

RASTS 11

318.712,00

321.621,66

337.536,27

337.432,59

337.432,59

LIDE

cAPS

PS

Itaguer

LS

345.991,80|

1.990.167,71

0277665 -CAPS

JANFJUV CID ... .

CAPS - Centro
de Atencdo

STS

| Tiradentes . ...

RASTS 11.} -

348.731,06

350.154,52 | .

.371.557,73

371.463,46

371.463,46

371.463,46

2.184.833,69

4]
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TIRADENTES Psicossocial

GUAANASES  |demtencilo (s 1 L ]
'COLORIDAMENTE | Psicossocial | Guaianases | RASTS 11 | 297.880,03|
4050304 - CAPS CAPS - Centro
INF JUV I de Atencdo
Psicossocial STS Itaquera | RASTS 11 309.350,02 310.651,80 330.069,52 329.987,96 329.987,96

300.102,13| 317.853,99| 317.769,07| 317.769,07| 317.769,07| 1.869.143,36

329.987,96| 1.940.035,22

5468094 CEON [em = [ST5 -
CID TIRADENTES | Odontologia | Tiradentes | RASTS 11 K
CEO - Centro
Especializado
7975449 -CEO 1l em STS
JD SAO CARLOS Odontologia Guaianases | RASTS 11 162.064,86 162.072,86 177.096,60 176.952,09 176.952,09
=~ |CmR-Centio | . - ' e

. Especializado | _

5468094-CERIl |em e - - . e -k
CID TIRADENTES | Reabilitacio | Tiradentes | RASTS 11 80.908,81 80.508,81 89.001,30| 0 88.936,02|  88.936,02|

CER - Centro

Especializado
7739834 -CER Il em STS
..|.GUAIANASES .. | Reabilitagio | Guaianases | RASTS.11 | 200.794,57 200.797,67 | . 214.817,24| _
EE e = = : : =

 250.255,98 - searerl 1.579.023,03

176.952,09| 1.032.090,58

517.626,98

214.717,73 214.717,73 214.717,73|  1.260.562,67

19831061-CERJD |em - sy - -
SOARES | Reabilitacio | Guaianases [RASTS11 |  89.38551|  89.385,51
EMAD/EMAP -
Equipe
Multidisciplina
r de Atengdo
4050045 - EMAD / | Domiciliar STS
EMAP JD SOARES | e/ou de Apoio | Guaianases | RASTS 11 174.137,72 174.553,82 184.606,77
4050088 -EMAD | EMAD/EMAP - ‘ ' = - -
\\ JD BRASILIA | Equipe STS Itaquera | RASTS 11 124.167,10 124.57510]  129.273,36] 129213.96] 12921396| 129.213,96 765.657,43

42

 98197,08| 98197,08| 9819708 98197,08] 57155935

184.552,1

184.552,14 184.552,14| 1.086.954,73
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| Multidisciplina
| r de Atengdo
| Domiciliar -
| efoude Apoio |
EMAD/EMAP -
Equipe
Multidisciplina
2787717 -EMAD | r de Atengdo
JD ROBRU Domiciliar STS
e/ou de Apoio | Guaianases | RASTS 11 122.275,87 123.083,87 128.218,61 128.181,35 128.181,35 128.181,35 758.122,40
B ‘EMAD[EMAP i . S ey > BRECE M = = e :
| Equipe
- Multidisciplina
4049969 -EMAD | r de Atencdo
PREF PRESTES Domiciliar STS .
MAIA e/ou de Apoio | Tiradentes | RASTS 11 135.168,89 135.576,89 142.157,22 142.157,22 142.157,22 142.157,22 839.374,66
INSTITUCIONAL
ITAQ/TIRAD/GUAI Institucional
A Institucional RO11 RASTS 11 | 3.093.864,65| 3.040.357,02| 3.263.231,22| 3.262.720,87| 3.262.720,87| 3.262.720,87| 19.185.615,49
2069040 -PA ' - - . - -
GLORIA . . : _
RODRIGUES PA-Pronto | STS ol
SANTOS BONFIM | Atendimento | Tiradentes | RASTS 11 | 2.333.285,63| 2.343.707,02| 2.404.854,78| 2.404.648,31| 2.404.648,31| 2.404.648,31| 14.295.792,35
PAI -
Programa de
2787083 -PAI Atengdo ao STS
GUAIANASES | Idoso Guaianases | RASTS 11 100.414,23 100.946,63 106.882,34 106.825,69 106.825,69 106.825,69 628.720,29
e T - 1 . s e ';;':---
4050134 -PAIJD | Programa de _
NSA SRA DO Atencdo ao - . : : .
CARMO i Idoso STS Itagquera | RASTS 11 103.432,89 103.965,29 109.912,02 109.844,35| 109.844,35 109.844,35 646.843,25
SRT - Servico
6879802 - SRT CID | Residencial STS
TIRADENTES | Terapéutico Tiradentes | RASTS 11 84.325,98 85.044,03 90.744,30 90.714,71 90.714,71 90.714,71 532.258,44
3003167-SRT | Residencial |sTS | . e el .
GUAIANASES | | Terapéutico | Guaianases | RASTS 11 82.870,19| 83.663,91|  89.353,78 89.303,40|  89.303,40 89.303,40 ;523'.798,08
43
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SRT - Servigo
3003167 -SRT Residencial STS
GUAIANASES I Terapéutico | Guaianases | RASTS 11 94.397,51 95.191,23 102.298,52 102.177,57 102.177,57 102.177,57 598.419,97
- ;:j.;;:. SRT-Servigo : :- : 2 z 2t : 2 2 SE . i :.- T v i =
3003167 -SRT | Residencial i : - . ::fs e = - o - -
GUAIANASES lll | Terapéutico | Guaianases | RASTS 11 76.789,521  77.880,30|  83.140,03]  83.039,77 83.039,77|  83.039,77|  486.929,17
SRT - Servigo
2067811 -SRT Residencial
ITAQUERA | Terapéutico | STS Itaguera | RASTS 11 69.243,82 69.744,53 74.478,32| . 74.438,34 74.438,34 74.438,34 436.781,69
2 ' e e T e T
6394558-SADT | de Apoio ,
AMAESPEC | Diagnosticoe | . - = iP -
ITAQUERA | Terapéutico | STS itaquera | RASTS 11 87.899,55|  88.799,55 90.361,22| 90.361,22| 90.361,22 90.361,22 538.143,97
SADT - Servigo
de Apoio
4050312 -SADT Diagnostico e | STS
JD SAO CARLOS Terapéutico Guaianases | RASTS 11 182.218,18 187.068,18 190.256,80 190.256,80 190.256,80 190.256,80| 1.130.313,56
| EAB-Equipe e FrEEee e S s
6408168-UBS | de Atengdo - - = = i
AGUIA DE HAIA | Bésica STS Itaquera | RASTS 11 498.504,67| 502.705,73 ~ 520.078,49| 520.078,49| 520.078,49| 3.081.611,48
ESF -
Estratégia
2786788 - UBS Satde da STS
BARRO BRANCO Familia Tiradentes | RASTS 11 535.747,27 536.903,15 564.810,01 564.735,48 564.735,48 564.735,48| 3.331.666,87
- LESE- - o . - o
405034?"UB‘S - -Esfr_atégia e 1 : .
CARLOS GENTILE | Saude da sis . P * 4 0 0o b B e
DEMELO | Familia Tiradentes | RASTS 11 903.762,48| 948.857,49| 948.736,98| 9 948.736,98| 5.600.314,80
ESF -
Estratégia
4050177 - UBS Saude da STS
CASTRO ALVES Familia Tiradentes | RASTS 11 817.840,36 820.488,07 860.520,13 860.388,96 860.388,96 860.388,96| 5.080.015,43
. | Estratégia _
2786907-UBS | Saude da __ - = . e
CID LIDER | Familia STS Itaquera | RASTS 11 923.049,94| 925.766,27| 966.982,30| 966.852,99| 966.852,99| 966.852,99| 5.716.357,49

44
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2774771 -UBS de Atengdo STS

CID TIRADENTES | | Bésica Tiradentes | RASTS 11 579.344,36| 582.821,58| 609.941,72| 609.839,15| 609.839,15| 609.839,15| 3.601.625,10

. Esemdpla | _ _

2786974-UBS  |Saudeda  |STS i e i L o o

DOM ANGELICO | Familia Tiradentes | RASTS 11 423.848,20| 426.808,26| 446.606,95| 446.509,82| 446.509,82| 446.509,82| 2.636.792,86
ESF -
Estratégia

2787059 - UBS Saude da 5TS

FERROVIARIOS Familia Tiradentes | RASTS 11 414.035,48 415.714,22 434'720’12T 434.720,12 434.720,12| 2.568.715,12

2787075-UBS | Estratégia

GLEBA DO Saude da f : : : -

PESSEGO Familia STS Itaguera | RASTS 11 387.350,13| 388.990,36| 407.718,62| 407.597,62| 407.597,62| 407.597,62| 2.406.851,97
ESF -
Estratégia

3121135-UBS Salde da STS

GRAFICOS Familia Tiradentes | RASTS 11 484.892,61| 488.503,55| 515.963,2 515.853,11| 515.853,11| 515.853,11| 3.036.918,71

. EABcEaupe | @200 e =

2787083-UBS | de Atenglio |STS o b . -

GUAIANASES | Basica Guaianases | RASTS 11 325.716,99| 326.824,07| 342.556,15| 342.499,50| 342.499,50| 342.499,50| 2.022.595,72
EAB - Equipe

4050010 - UBS de Atengao STS

GUAIANASES Il Basica Guaianases | RASTS 11 549.641,25 444.706,19 466.603,09 466.498,42 466.498,42 466.498,42| 2.860.445,79

3661660-UBS | Estraté 1

INACIO | Saudeda o . o : P 0

MONTERO | Familia Tiradentes | RASTS 11 734.492,97| 736.737,54| 771.866,81| 771.611,24| 771.611,24| 771.611,24| 4.557.931,04
EAB - Equipe

2787202 -UBS JD | de Atengdo STS

AURORA Basica Guaianases | RASTS 11 628.581,83 665.037,47 695.376,46 695.272,29 695.272,29 695.272,29| 4.074.812,61

- . |Ewenigl . - _
BANDEIRANTES | Familia | Guaianases | RASTS 11 285.802,86| 287.281,98| 299.893,00| 299.783,93| 299.783,93| 299.783,93| 1.772.329,64
45
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EAB - Equipe
4050088 - UBS ID | de Atengdo
BRASILIA Basica STS ltaguera | RASTS 11 555.286,04 559.182,16 581.065,84 581.006,44 581.006,44 581.006,44| 3.438.553,37
- :Estr'at'égia - _
2774798 -UBS JD | Satde da o o b L 1 ' e
COPA Familia STS Itaquera | RASTS 11 601.106,94| 605.032,06| 634.033,69| 633.886,90| 633.886,90| 633.886,90| 3.741.833,38
EAB - Equipe
2787377 -UBS ID | de Atencdo STS ;
ETELVINA Basica Guaianases | RASTS 11 726.396,29 731.407,07 764.564,97 764.460,86 764.460,86 764.460,86| 4.515.750,90
:-;;_‘5_‘:_. = 1 . - B ' -
e el - - -
2787385-UBS JD | Salide da STS - =
FANGANIELLO | Familia Guaianases | RASTS 11 641.283,58| 648.131,99| 677.586,48| 677.401,57| 677.401,57| 677.401,57| 3.999.206,76
ESF -
Estratégia
2787431-UBS JD | Salde da
HELIAN Familia STS Itaquera | RASTS 11 396.413,83 399.377,98 416.302,01 416.166,71 416.166,71 416.166,71 2.460.593,95
| EAB -Equipe b - j o - - ' - -
2752271-UBS ID | de Atengéo . . ' | ' -1 =
ITAPEMA | Basica STS Itaquera | RASTS 11 556.588,39| 560.950,50 584.100,49 584.013,04 584.013,04| 584.013,04| 3.453.678,50
2787717 -UBS JD | EAB - Equipe
ROBRU de Atencgdo STS
GUAIANASES Basica Guaianases | RASTS 11 490.277,58 493.728,57 517.789,59 517.752,33 517.752,33 517.752,33| 3.055.052,73
- ESF - . = i : s ' e
STAMARIA | Familia STS Itaquera | RASTS 11 702.208,42| 703.854,57| 738.884,52| 738.810,00| 738.810,00| 738.810,00{ 4.361.377,52
EAB - Equipe
4050312 -UBS JD | de Atencéo STS
SAO CARLOS Basica Guaianases | RASTS 11 411.465,60 412.735,80 433.645,16 433.560,65 433.560,65 433.560,65| 2.558.528,51
| 4049942 -UBS JD | de Atengdo . ' . o - e e .
\C\; SAO PEDRO | Basica STS Itaquera | RASTS 11 575.846,31{ 579.304,13 603.691,27| 603.423,32| 603.423,32| 603.423,32| 3.569.111,68
ESF -
4050045 - UBS JD | Estratégia STS
SOARES | saude da Guaianases | RASTS 11 | 1.094.099,91| 1.098.822,12( 1.149.924,81| 1.149.755,55| 1.149.755,55| 1.149.755,55| 6.792.113,47
46
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T Familia

- | ESF-
- « | Estratégia 1
2787954 - | Saude da S5
VITORIA | Familia Tirads
EAB - Equipe
2026996 - UBS de Atengdo
JOSE BONIEACIO | | Basica STS ltaguera. | RASTS 11. 475.826,96 479.173,08 507:674,33| . .. 507.509,66 507.509,66 507.509,66| 2.985.203,35
‘ o E’_AB*EQU]DE o . B = . B
ldeRipncle 15l - 4. 0 L o 0]
Basica | Tiradentes | RASTS 11 762.310,67|
ESF -
4050134 -UBS JD | Estratégia
NSA SRA DO Salde da
CARMO Familia STS Itaquera | RASTS 11 819.940,83 826.330,12 865.261,61 865.163,93 865.163,93 865.163,93| 5.107.024,35
2788179-UBS | EAB - Equipe - o - L -
PARADA XVDE | de Atengdio o - L T _ -
NOVEMBRO | Basica STS ltaguera | RASTS 11 507.162,47| 511.808,89 53117767 531.050,07} 531.050,07 531.050,07| 3.143.299,24
ESF -
3002926 - UBS Estratégia
PREF CELSO Saude da STS
AUGUSTO DANIEL | Familia Guaianases | RASTS 11 755.382,62 758.943,53 798.271,92 798.182,60 798.182,60 798.182,60| 4.707.145,86
4049969 - UBS EAB - Equipe
PREF PRESTES | de Atencdo |STS o
MAIA |Bésica | Tiradentes | RASTS 11
ESF -
2766019 - UBS Estratégia
PRIMEIRO DE Saude da STS
OUTUBRO Familia Guaianases | RASTS 11 914.821,98 917.201,60 961.713,87 961.573,29 961.573,29 961.573,29| 5.678.457,32
G 2027305-UBS | Estratégia _
\ PROFETA | Saddeda st - - | 4 .
JEREMIAS | Familia | Tiradentes | RASTS 11 555.435,89| 559.564,82| 588.660,01| 588.58548| 588.58548| 588.58548| 3.469.417,16
ESF -
QO 2788624 - UBS Estratégia STS
\\ oo STALUZIA .- . .- | Sapde da ... | Guaianases - | RASTS 11.-} -...355.515,69 .. 356.800,74 371.649,581....371.570,61......371.570,61 371.570,61| 2.198.677,80

|rasts1a | 367.30671] 37149715 386.770,52| 386.770,52| 386.770,52| 2.286.050,47

766.974,52| 797.687,94| 797.687,94| 4.720.192,21

| s79.78435| & - 607.567,65| 607.567,65| 607.567,65 3.588.308,07
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SP B ALAE NS

_[ESE-
| Estratégia
D | Salde da

STA TEREZINHA | Familia STS Itaguera | RASTS 11 718.620,65| 720.820,15 757.389,97| 757.389,97 757.389,97| 4.469.070,79
ESF -
Estratégia
3004341 -UBS Saude da
STO ESTEVAO Familia STS Itaquera | RASTS 11 518.527,60 521.056,67 547.551,86 547.451,10 547.451,10 547.451,10( 3.229.489,43
. . ..':5 :EAB}r- Equipe W o i - o i : T
2788772-UBS VL |deAtengio | i i . .
CARMOSINA | Bésica STS Itaguera | RASTS 11 579.219,92 583.152,34 606.773,60 606.708,43| 606.708,43 606.708,43| 3.589.271,14
EAB - Equipe
2788780-UBS VL | de Atengdo STS
CHABILANDIA Basica Guaianases | RASTS 11 633.598,38 637.039,89 665.839,12 665.734,57 665.734,57 665.734,57| 3.933.681,08
= ESF - . e e
Estratégia - _ - -
2789310-UBS VL | Saude da STS - ' . = i
COSMOPOLITA | Familia Guaianases | RASTS 11 491.264,90| 497.773,74| 516.370,53| 516.260,42| 516.260,42| 516.260,42| 3.054.190,44
ESF -
Estratégia
4050126 -UBS VL | Salde da
RAMOS Familia STS Itaquera | RASTS 11 890.167,60 902.474,32 942.036,78 941.937,07 941.937,07 941.937,07| 5.560.489,91
4050215-UBS VL | - ] . P - e .
SANTANA | UBS Mista | STS taquera | RASTS 11 | 900.221,87| 903.729,96| 946.538,42| 946.463,89| 946.463,89| 946.463,89| 5.589.881,92
9051422 -UPA 26 | UPA - Unidade
DE AGOSTO de Pronto
ITAQUERA Atendimento | STS Itaquera | RASTS 11 | 4.526.244,04 | 4.541.094,24| 4.644.940,10| 4.644.393,88| 4.644.393,88| 4.644.393,88| 27.645.460,01
- UPA - Unidade -
2069032 - UPA de Pronto STS - . 1 ] . - _
JULIO TUPY Atendimento | Guaianases | RASTS 11 | 4.373.690,68| 4.424.582,19| 4.521.123,75| 4.520.704,91| 4.520.704,91| 4.520.704,91| 26.881.511,33
URSI -
Unidade de
9460551 - URSI Referénciaa
UBS CONJ AE Satde do
CARVALHO Idoso STS Itaguera | RASTS 11 461.070,30 463.832,74 491.097,93 491.044,01 491.044,01 491.044,01| 2.889.132,99
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o EAB - Equipe _
4049950-UBS | de Atengdo - G o _ f
JOSE BONIFACIO 11 | Basica | STS itaquera | RASTS 11 616.339,13| 619.886,68| 647.126,45| 647.066,45| 647.066,45| 647.066,45| 3.824.551,61
0812226 -UPA UPA - Unidade
CIDADE de Pronto STS
TIRADENTES Atendimento | Tiradentes | RASTS 11 | 4.703.462,20| 4.732.868,93| 4.839.901,39| 4.839.643,29| 4.839.643,29| 4.839.643,29| 28.795.162,39
de Apoio
9618694 -SADT | Disgnésticoe [STS - e ; e cz
NASCER DO SOL | Terapéutico | Tiradentes | RASTS 11 921190 93.011,90 94.115,54 94.115,54|  94.115,54 94.115,54|  561.585,94
EMAD/EMAP -
Equipe
Multidisciplina
2026996 -EMAD / | r de Atengédo
EMAP JOSE Domiciliar
BONIFACIO | e/ou de Apoio | STS ltaguera | RASTS 11 314.440,24 315.178,34 329.956,18 329.956,18 329.956,18 329.956,18| 1.949.443,31
s EMAD/EMAP - e i R, _
Equipe a
| Multidisciplina | . -
2026996 -EMAD | r de Atengdo . _
JOSE BONIFACIO | | Domiciliar e . L 1. -
-EQUIPENl | e/ou de Apoio | STS Itaquera | RASTS 11 131.838,44| 132.531,40| 137.677,10| 137.677,10| 137.677,10| 137.677,10|  815.078,23
56.110.177,7 56.375.056,9 58.656.099,3 58.664.599,2 58.646.999,2 58.646.999,2 347.099.931,6
TOTAL 1 6 8 1 1 1 7
49




 2f

e

P

susum

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde |

ANEXO VII
PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA

PREFEITURA DE
SAO

SAUDE |

Dimensionamento de Recursos Humanos porunidade e servigo e da Coordenagéo Técnico Administrativa.

1. STSITAQUERA

1.1. AMA - Atendimento Médica Ambulatorial

2026996 - AMA JOSE BONIFACIO |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais (O]
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 36 8 0 8
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 6 0 6
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
TECNICO EM FARMACIA 36 2 0
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 0
2752271 - AMA JD ITAPEMA
Existente de SMS:
Carga Quantidade . estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais - 0Sss
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
ENFERMEIRO 40 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 0 4
MEDICO CLINICO 12 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
2786907 - AMA CIDLIDER |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
- __médicos
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 i 0 2
ENFERMEIRO 40 2 ' 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 0 4
MEDICO CLINICO 12 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2z
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2788179 - AMA PARADA XV NOVEMBRO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
ENFERMEIRO 40 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 0 4
MEDICO CLINICO 12 2 0 2
TECNICO EMFARMACIA 40 2 0 2
2788772 - AMA VL. CARMOSINA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
ENFERMEIRO 40 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 0 4
MEDICO CLINICO 12 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 3 0 3
4050088 - AMA JD BRASILIA
Existente de SMS.
‘ Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 36 6 0
ENFERMEIRO 36 4 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 0
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
MEDICO PEDIATRA 12 0
TECNICO EMFARMACIA 36 0
TECNICO EMRADIOLOGIADIURNO 24 0 3
4050142 - AMA JOSE BONIFACIO Il
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 36 13 0 13
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 7 0 7 .
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FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 36 3 0
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 3 0 3
6408168 - AMA AGUIA DE HAIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autérquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 36 6 0 6
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVODIURNO 36 9 0 9
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
MEDICO PEDIATRA 12 6 0 6
TECNICO EM FARMACIA 36 0
TECNICO EM RADIOLOGIADIURNO 24 0
1.2. AMA-E - Ama Especialidades
6394558 - AMA ESPEC ITAQUERA MARCO AE ABRIL/2022
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 36 12 0 12
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 20 0 20
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO ESPECIALISTA 12 35 0 35
MEDICO ESPECIALISTA 6 1 0 1
MEDICO ESPECIALISTA - DERMATOLOGISTA 12 i 4] 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 0 2
TECNICO EM FARMACIA 36 3 0 3
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| 6394558 - AMA ESPEC ITAQUERA MAIO A AGOSTO/2022
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 36 12 0 12
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVODIURNO 36 20 0 20
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO ESPECIALISTA 12 35 0 35
MEDICO ESPECIALISTA 6 1 0 1
| MEDICO ESPECIALISTA - DERMATOLOGISTA 12 1 0 1
MEDICO ESPECIALISTA
GASTROENTEROLOGISTA 12 1 0 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 36 3 0 3
1.3. CAPS - Centro de Atengdo Psicossocial
4050304 - CAPS INF JUVII ITAQUERA
Existente de SMS:
- Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 8 0 8
ENFERMEIRQO 40 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 5 0 5
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO NEURO PEDIATRA ! 20 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
MUSICOTERAPEUTA 40 1 0 1
OFICINEIRO 40 2 0 2
PSICOLOGO 40 3 0 3
PSICOPEDAGOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
P
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6954189 - CAPS INF JUVII CID LIDER
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ENFERMAGEM 30 6 0 6
ENFERMEIRO 40 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 5 0 5
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
MOTORISTA 44 1 0 1
MUSICOTERAPEUTA 40 1 0 1
OFICINEIRO 40 2 0 2
PSICOLOGO 40 3 0 3
PSICOPEDAGOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 - 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
1.4. EAB - Equipe de Atengdo Basica
2026996 - UBS JOSE BONIFACIO |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 20 0 2
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 11
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 l 1
MEDICO CLINICO 12 10 0 10
MEDICO GINECOLOGISTA 12 0 3
MEDICO PEDIATRA 12 0
PSICOLOGO ' 40 1 0
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
g, 5
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2752271 - UBS JD ITAPEMA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD 1) 20 0
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 13 0 13
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1 3
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 11 0 11
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3
MEDICO PEDIATRA 12 3 0 3
MEDICO PSIQUIATRA 10 3 0 3
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
2788179 - UBS PARADA XV DE NOVEMBRO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autdrquico, mais 0ss
medicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0 2
CIRURGIAQO DENTISTA(MOD ) 40 1 0
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 20 1 1
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0 14
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
JOVEMAPRENDIZ 26 2 0 2
MEDICO CLINICO 12 11 0 11
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3
MEDICO PEDIATRA 12 0 4
PSICOLOGO 40 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
0,
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2788772 - UBS VL CARMOSINA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade 2
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD |) 20 3
ENFERMEIRO 40 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 17 0 17
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 12 13 0 13
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3
MEDICO PEDIATRA 12 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
4049942 - UBS JD SAQ PEDRO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 14 0 14
AUX EM SAUDE BUCAL 30 3 0 3
CIRURGIAQ DENTISTA 30 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD ) 40 1 0
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 12 0 12
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 10 0 10
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3
MEDICO PEDIATRA 12 4 0 4
MEDICO PSIQUIATRA 10 3 0 3
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
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4049950 - UBS JOSE BONIFACIO Il
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 40 1 0 1
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD ) 20 0
ENFERMEIRO 40 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0 14
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 10 0 10
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3
MEDICO PEDIATRA 12 3 0 3
MEDICO PSIQUIATRA 12 2 0 2
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
4050088 - UBS JD BRASILIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 20 3 0
ENFERMEIRO 40 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0 14
FARMACEUTICO ' 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 10 0 10
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 0 3
MEDICO PEDIATRA 12 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
),
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4050142 - UBS JOSE BONIFACIO III
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 12 2 10
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 1 0
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD) 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 5 0 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 12 0 12
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 6 0 6
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA T2 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TEC DE SEGURANCATRAB 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 1 0 1
6408168 - UBS AGUIA DE HAIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 40 11 0 11
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 0 11
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 2 0 2
MEDICO CLINICO 12 10 0 10
| MEDICO GINECOLOGISTA 12 0 3
MEDICO PEDIATRA 12 0 5
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
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TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 36 1 0 1
1.5. EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Ateng¢do Domiciliar e/ou de Apoio
2026996 - EMAD / EMAP JOSE BONIFACIO | - EQUIPE |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necesséaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
AUX DE ENFERMAGEM 36 3 0 3
COORDENADOR 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO 36 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 2 0 2
FISIOTERAPEUTA 30 3 0 3
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 2 0 2
MOTORISTA 44 3 0 3
NUTRICIONISTA 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
2026996 - EMAD JOSE BONIFACIO | - EQUIPE Il
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
MOTORISTA 44 3 0 3
4050088 - EMAD JD BRASILIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
W
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MEDICO CLINICO 20 2 0 2
MOTORISTA 44 3 0 3
1.6. ESF - Estratégia Saude da Familia
2086808 - UBS JD STA MARIA
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 36 0 36
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 0 12
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 40 1 0 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I 40 1 0 1
CIRURGIAO DENTISTA (MQOD |) 20 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 6 0 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 6 0 6
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
2774798 - UBS JD COPA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25
AGENTE DE PROMOCAOQO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 1 0 11
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 40 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 5 0 5
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ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 13 0 13
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 3 0 3
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 3 0 3
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 20 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
2786907 - UBS CID LIDER |
Existente de SMS:
Carga Quantidade - estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 45 0 45
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a4 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 18 0 18
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
CIRURGIAO DENTISTA(MOD ) 40 1 0 1
CIRURGIAODENTISTA (MQOD ) 20 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 9 0 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 19 0 19
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS- DP 1 40 9 0 9
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EMFARMACIA 40 4 0 “
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2787075 - UBS GLEBA DO PESSEGO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutéario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 7 0 7
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD ) 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD |) 20 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 10 0 10
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
2787431 - UBS JDHELIAN
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 7 0 T
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD ) 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 3 0 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 9 0 9
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
2787865 - UBS JD STA TEREZINHA !
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 0 12
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AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 40 1 0 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 20 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD Il) 40 1 0 1
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 6 0 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 3 0 3
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 4 0 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 20 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TEC DE SEGURANCATRAB 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 0 1
3004341 - UBS STO ESTEVAO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 22 0 22
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 9 0 9
COORDENADOR 40 1 0 1
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 12 0 12
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
30 1 0 1

TERAPEUTA OCUPACIONAL
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4050126 - UBS VL RAMOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 42 0 42
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 15 0 15
AUX EM SAUDE BUCAL 40 0 3
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 40 0 2
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 7 0 7
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 17 0 17
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
GERENTE 40 1 0 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 40 1 0 1
JOVEMAPRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 6 0 6
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 20 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
4050134 - UBS JD NSA SRA DO CARMO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Hordéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 42 0 42
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 14 0 14
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 0
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 40 1 0
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 7 0 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 0 16
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FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 2 0 2
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 5 0 5
| MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 20 4 0 4
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 0 1
1.7. PAI- Programa de Aten¢édo ao ldoso
4050134 - PAl JD NSA SRA DO CARMO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 40 10 0 10
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
COORDENADOR 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 20 0 1
MOTORISTA 44 1 0 1
1.8. SADT - Servigo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico
6394558 - SADT AMA ESPEC ITAQUERA
Existente de SMS:
. Quantidade estatutario, :
Categoria Profissional Caé%?n':ﬁ Zlar Necessaria/ municipalizado, c o?tlrj:tr;trl g:?: 8 ss
Completo autarquico, mais
meédicos
ASSISTENTE DE SALA 30 1 0 1
ASSISTENTE DE SALA 40 1 0 1
1.9. APD - Servigo de Atencao ao Portador de Deficiéncia
2789094 - APD NSA SRA APARECIDA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 40 12 0 12
COORDENADOR 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 2 0 2
MOTORISTA 44 2 0 2
PSICOLOGO 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
¢
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1.10. SRT - Servigco Residencial Terapéutico

2067811 - SRT ITAQUERA|
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizadc, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
ACOMPANHANTE DIURNO 36 3 0 3
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 36 3 0 3
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 6 0 6
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 1 0 1
1.11. Unidade Mista
4050215 - UBS VL SANTANA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
APQIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0
AUX DE ENFERMAGEM 30 11 2
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 10 0 10
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 40 2 0
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 3 0 3
ENFERMEIRO - ESF 40 5 0 5
ENFERMEIRQ - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 17 0 17
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 2 0 2
GERENTE 40 1 0 1
JOVEMAPRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 4 0 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 4 0 4
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 20 2 0 2
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 0 4
MEDICO PEDIATRA 20 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
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1.12. UPA - Unidade de Pronto Atendimento
9051422 - UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA
Existentede
) _ Carga Quantidade & stgthlftsa:ri " Quantidade a
Gresoraofesns o | ooy | ok | S22
autarquico, mais
médicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ENFERMAGEM 36 59 0 59
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 52 0 52
COORDENADORDE RADIOLOGIA 40 1 0 1
COPEIRO 36 3 0 3
ENFERMEIRO 36 24 0 24
ENFERMEIRO NOTURNO 36 16 0 16
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 18 0 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVONOTURNO 36 10 0 10
FARMACEUTICO DIURNO 36 0

FARMACEUTICO NOTURNO 36 3 0 3
GERENTE 44 1 0 1
JOVEMAPRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CIRURGIAQ DIURNO 12 7 0 7
MEDICO CIRURGIAQ NOTURNO 12 7 0 7
MEDICO CLINICO DIURNO - PA/PS/UPA 12 70 0 70
MEDICO CLINICO NOTURNO - PA/PS/UPA 12 35 0 35
MEDICO ORTOPEDISTADIURNO - PA/PS/UPA 12 7 0 7.
MEDICO ORTOPEDISTANOTURNO - PA/PS/UPA 12 7 0 7
MEDICO PEDIATRA DIURNO - PA/PS/UPA 12 26 0 26
| MEDICO PEDIATRANOTURNO - PA/IPS/UPA 12 21 0 21
MEDICO PLANTAO EXTRA 12 10 0 10
NUTRICIONISTA 30 1 0 1
ORIENTADOR DE FLUXO 44 2 0 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 44 2 0 2
SUPERV DE ENFERMAGEMNOTURNO 36 2 0 7
SUPERVISOR MEDICO 30 1 0 1
TEC DE GESSO 36 5 0 5
TEC DE GESSO NOTURNO 36 4 0 4
TEC DE SEGURANCATRAB ' 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 36 9 0 9
TECNICO EM FARMACIANOTURNO 36 6 0 6
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 6 0 6
TECNICO EM RADIOLOGIANOTURNO 24 4 0 4

7




SUS + PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude e
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Salde
1.13. URSI - Unidade de Referéncia a Saude do Idoso
9460551 - URSI UBS CONJ AE CARVALHO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 7 0 7
AUX EM SAUDE BUCAL 30 3 0 3
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD) 20 1 0 1
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 9 0 9
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 4 0 4
FONOAUDIOLOGO 40 2 0 2
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO ESPECIALISTA 20 2 0 2
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 2 0 2
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 A 0 4
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1.14. AE - Ambulatério de Especialidades
4050312 - AMB ESPEC JD SAQ CARLOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
meédicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 0 9
ENFERMEIRO 40 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 17 0 17
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 44 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 9
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO ESPECIALISTA 12 18 0 18
MEDICO GINECOLOGISTAPNAR 12 2 0 2
MEDICO DERMATOLOGISTA - HANSENIASE 12 1 1
MEDICO DERMATOLOGISTA 12 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TEC ESPIROMETRIA 30 0
TECNICO EM FARMACIA 40 0
1.15. AMA - Atendimento Médico Ambulatorial
6135978 - AMA PRES JUSCELINO KUBITSCHEK
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 36 17 0 17
ENFERMEIRO 40 0 1
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 13 0 18
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 12 23 0 23
MEDICO PEDIATRA 12 0
TECNICO EM FARMACIA 36 0
TECNICO EM RADIOLOGIADIURNO 24 0 3
U
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1.16. CAPS - Centro de Aten¢ao Psicossocial
3003167 - CAPS ADULTO Il GUAIANASES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais (O]
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 6 0 6
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 0 6
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 40 2 0 2
MOTORISTA 44 1 0 1
OFICINEIRO 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
6416691 - CAPS AD |l GUAIANASES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos

APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 6 0 6
ENFERMEIRO 40 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 0 6
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 30 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 40 2 0 2
MOTORISTA 44 1 0 1
OFICINEIRO 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 2 i 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 ! 0 3
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6954197 - CAPS INF JUV Il GUAIANASES COLORIDAMENTE
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 6 0 6
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 0 6
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO NEUROQ PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1
MUSICOTERAPEUTA 40 1 0 1
OFICINEIRO 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
PSICOPEDAGOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
1.17. CEO - Centro Especializado em Odontologia
7975449 - CEO Il JD SAO CARLOS
Existente de SMS:
c Hordia Quantidade estatutario, Quantidade 2
Categoria Profissional aé%fn ag; Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Completo autarquico, mais 0SsSs
médicos
AUX EM SAUDE BUCAL 30 3 0 3
AUX EM SAUDE BUCAL 40 7 0 7
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD |) 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 20 8 0 8
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
1.18. CER - Centro Especializado em Reabilitacdo
7739834 - CER || GUAIANASES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutéario, Quantidade &
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
J médicos
APQIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
COORDENADOR 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 0 4
FISIOTERAPEUTA 30 2 0 2
FONQAUDIOLOGO 40 4 0 4
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
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MEDICO OFTALMOLOGISTA 20 2 0 2
MEDICO OTORRINO 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
9831061 - CER JD SOARES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
COORDENADOR 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 3 0 3
FISIOTERAPEUTA 30 - 0 4
FONOAUDIOLOGO 40 2 0 2
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
1.19. EAB - Equipe de Atengdo Bésica
2787083 - UBS GUAIANASES |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 40 11 0 11
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 20 2 0 2
ENFERMEIRO 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 12 3 9
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 3 0 3
MEDICO GENERALISTA - PMM 40 1 1 0
MEDICO GINECOLOGISTA 12 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
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2787202 - UBS JD AURORA MARCO/2022
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 16 0 16
AUX EM SAUDE BUCAL 30 4 0 4
AUX EM SAUDE BUCAL 40 0 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD ) 20 0
ENFERMEIRO 40 5 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 20 2 18
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 20 4 0 4
MEDICO GENERALISTA - PMM 40 1 1 0
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 0 2
MEDICO GINECOLOGISTA 12 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 2 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 12 4 0 4
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
2787202 - UBS JD AURORA ABRIL A AGOSTO/2022
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
APQIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 16 0 16
AUX EM SAUDE BUCAL 30 4 0 4
AUX EM SAUDE BUCAL 40 0
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD I) 40 1 0 1
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD I} 20 0 4
ENFERMEIRO 40 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 20 2 18
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
U
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MEDICO CLINICO 20 4 0 4
MEDICO CLINICO 12 3 0 3
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 0 2
MEDICO GINECOLOGISTA 12 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 2 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 12 4 0 4
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
2787377 - UBS JD ETELVINA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
meédicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 40 15 15
AUX DE ENFERMAGEM 30 1 1

AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0 3
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD1) 40 1 0 1
CIRURGIAQO DENTISTA(MOD1) 20 5 0 5
ENFERMEIRO 40 5 0 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 18 4 14
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 12 15 0 15
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 0 4
MEDICO PEDIATRA 12 - 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TEC DE SEGURANCATRAB 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 0 3
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2787717 - UBS JD ROBRU GUAIANASES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
meédicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 16 0 16
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD ) 20 5 0
ENFERMEIRO 40 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 0 16
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 30 4 4
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 8 0 8
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 12 1 0 1
| MEDICO PEDIATRA 12 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
2788780 - UBS VL CHABILANDIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
medicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 17 0 17
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD ) 20 5 0 5
ENFERMEIRO 40 0 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 18 0 18
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE . 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 2 0 2
MEDICO GINECOLOGISTA 12 5 0 5
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 1 0 1
-MEDICO PSIQUIATRA 20 3 0 3
2
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MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1
PSICOLOGO 40 2 0 2
TEC DE SEGURANCA TRAB 40 1 0
TECNICO EMFARMACIA 40 4 0 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
4050010 - UBS GUAIANASES |l
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 18 0 18
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD1) 20 0 3
ENFERMEIRO 40 5 0 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 4 0 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 20 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 30 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 3 0 3
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EMFARMACIA 40 3 0 3
4050312 - UBS JD SAO CARLOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 16 0 16
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 0 2
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD I) 40 1 0 i
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 20 1 0 1
ENFERMEIRO 40 5 0 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 17 0 17
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEMAPRENDIZ 40 1 0 1
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JOVEM APRENDIZ 26 2 0 2 1
| MEDICO CLINICO 20 3 0 3 ‘
MEDICO CLINICO 12 1 0 1 ‘
MEDICO GINECOLOGISTA 12 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 12 3 0 3
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TEC DE SEGURANCATRAB 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
1.20. EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Aten¢do Domiciliar e/ou de Apoio
2787717 - EMAD JD ROBRU GUAIANASES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
i Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL . 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2 |
MOTORISTA 44 3 0 3 |
4050045 - EMAD / EMAP JD SOARES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 - 0 4
COORDENADOR 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA : 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
MOTORISTA 44 3 0 3
NUTRICIONISTA 40 1 0 i)
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
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1.21. ESF - Estratégia Satide da Familia
2766019 - UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 42 0 42
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 16 0 16
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0 3
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD ) 40 2 0
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD II) 40 1 0 1
COORDENADOR 40 1 0 1
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 8 0 8
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 20 0 20
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE ! 40 1 0 1
JOVEMAPRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 6 0 6
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 20 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EMFARMACIA 40 3 0 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
2787385 - UBS JD FANGANIELLO
Existente de SMS:
Carga Quantidade ~ estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autérquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 0 12
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD |) 40 0
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 5 0 5
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 1 14
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FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 4 0 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 20 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
2788624 - UBS STA LUZIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 T 0 7
ENFERMEIRO - ESF 40 0 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 10 0 10
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
2789310 - UBS VL COSMOPOLITA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 23 0 23
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 9 0 9
ENFERMEIRO - ESF 40 4 0 4
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 10 0 10
FARMACEUTICO ' 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1

79



SUS+ PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude SAO PAULO
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Sadde

SaUnE

TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
3002926 - UBS PREF CELSO AUGUSTO DANIEL
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 35 0 35
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO s 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 13 0 13
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD) 20 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD 1) 40 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 6 0 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 4 0 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 20 = 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
3016935 - UBS JD BANDEIRANTES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 11 0 11
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 6 0 6
ENFERMEIRO - ESF 40 2 0 2
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
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ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 7 0 7
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 2 0
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0
4050045 - UBS JD SOARES
Existentede
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidadea
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 60 0 60
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO A 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 20 0 20
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 0 3
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 40 1 0 1
CIRURGIAO-DENTISTA (MOD ) 40 1 0 1
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD ) 20 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD II) 40 1 0 1
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 10 0 10
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 21 0 21
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 7 0 7
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 20 6 0 6
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 5 0 5
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
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1.22. PAI - Programa de Atencdo ao Ildoso
2787083 - PAl GUAIANASES |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
ACOMPANHANTE DIURNO 40 10 0 10
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
COORDENADOR 40 1 0
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 20 1 0 1
MOTORISTA 44 1 0 1
1.23. SADT - Servigo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico
4050312 - SADT JD SAO CARLOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
ASSISTENTE DE SALA 30 - 0 4
TECNICO EMRADIOLOGIADIURNO 24 3 0
1.24. SRT - Servigo Residencial Terapéutico
3003167 - SRT GUAIANASES |
Existente de SMS:
Carga Quantidade |  estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarguico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 36 7 0 7
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 7 0 7
COORD DA RESIDENCIATERAPEUTICA 40 1 0 i)
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
3003167 - SRT GUAIANASES Il
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ACOMPANHANTE DIURNO 36 6 0 6
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 36 1 0 1
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 T 0 7
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 2 0 iR
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
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3003167 - SRT GUAIANASES Il
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 36 5 0 5
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 i 0 7
COORD DA RESIDENCIATERAPEUTICA 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
1.1. UPA - Unidade de Pronto Atendimento
2069032 - UPA JULIO TUPY —MARCO/2022
Existentede
) . Carga Quantidade estgmlzsé:ri A Quantidade a
Categoria Profissional SHo raria Necessaria/ municipaliza d o, Contratar
emanal Completo autérquico, mals pela0SS
meédicos
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. 44 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. NOTURNO 36 3 0 3
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ENFERMAGEM 36 56 0 56
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 52 0 52
AUX DE ENFERMAGEM 26 2 2
COPEIRO 44 2 0 2
ENFERMEIRO 36 24 0 24
ENFERMEIRO NOTURNO 36 16 0 16
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 0 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 9 0 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVONOTURNO 36 10 0 10
FARMACEUTICO DIURNO 36 2 0 2
FARMACEUTICO NOTURNO 36 3 0 3
GERENTE 44 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CIRURGIAQ DIURNO 12 7 0 7
MEDICO CIRURGIAQ NOTURNO 12 7 0 7
MEDICO CLINICO DIURNO - PA/PS/UPA 12 56 0 56
MEDICO CLINICO NOTURNO - PA/PS/UPA 12 35 0 35
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO - PA/PS/UPA 12 7 0
MEDICO ORTOPEDISTANOTURNO - PA/PS/UPA 12 7 0 7
MEDICO PEDIATRA DIURNO - PA/PS/UPA 12 28 2 26
MEDICO PEDIATRANOTURNO - PA/PS/UPA 12 21 2 19
MEDICO PLANTAQ EXTRA 12 9 0 9
NUTRICIONISTA 40 0 1
ORIENTADOR DE FLUXO 44 2 0 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 44 0 Uz
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SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 2 0 2
SUPERVISOR MEDICO 40 1 0 1
TEC DE GESSO 36 4 0 4
TEC DE GESSO NOTURNO 36 4 0 4
TEC DE SEGURANCA TRABNOTURNO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 36 9 0 9
TECNICO EMFARMACIANOTURNO 36 6 0 6
TECNICO EM RADIOLOGIADIURNO 24 6 0 6
TECNICO EMRADIOLOGIANOTURNO 24 4 0 4
2069032 - UPA JULIO TUPY —ABRIL A AGOSTO/2022
Existentede
‘ ) Carga Quantidade estSMtSé:ri 5 Quantidade &
Categoria Profissional s’lﬁﬁgn Nggsns;ae;?f FillT cipaliza& o, gglr; tgéasr
autarquico, mais
médicos

APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. 44 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. NOTURNO 36 3 0 3
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ENFERMAGEM 36 56 0 56
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 52 0 52
AUX DE ENFERMAGEM 26 2 2

COPEIRO 44 2 0 2
ENFERMEIRO 36 24 0 24
ENFERMEIRO NOTURNO 36 16 0 16
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 0 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 9 0 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 10 0 10
FARMACEUTICO DIURNO 36 2 0 2
FARMACEUTICO NOTURNO 36 3 0 3
GERENTE 44 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CIRURGIAQO DIURNO 12 7 0 7
MEDICO CIRURGIAO NOTURNO 12 ¥ 0 7
MEDICO CLINICO DIURNO - PA/PS/UPA 12 56 0 56
MEDICO CLINICO NOTURNO - PA/PS/UPA 12 35 0 35
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO - PA/PS/UPA 12 7 0

MEDICO ORTOPEDISTANOTURNO - PA/PS/UPA 12 7 0 7
MEDICO PEDIATRA DIURNO - PA/PS/UPA 12 28 1 27
MEDICO PEDIATRANOTURNO - PA/PS/UPA 12 21 1 20
MEDICO PLANTAO 12 8 0 9
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
ORIENTADOR DE FLUXO 44 2 0 2

84 (ﬂ/




SUS+ PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude SAO PAL
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Salde
SUPERV DE ENFERMAGEM 44 0 2
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 2 0 2
SUPERVISOR MEDICO 40 1 0 1
TEC DE GESSO 36 4 0 4
TEC DE GESSO NOTURNO 36 4 0 4
TEC DE SEGURANCA TRABNOTURNO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 36 9 0 9
TECNICO EM FARMACIANOTURNO 36 6 0 6
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 6 0 6
TECNICO EMRADIOLOGIANOTURNO 24 4 0 4
2. STS CIDADETIRADENTES
2.1. AMA - Assisténcia Médica Ambulatorial
[ 3738663 - AMA FAZENDA DO CARMO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
] médicos
AUX DE ENFERMAGEM 36 8 0
ENFERMEIRO 36 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 9 0
MEDICO CLINICO 12 14 0 14
TECNICO EMFARMACIA 36 0
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 3 0 3
2.2. CAPS - Centro de Atengdo Psicossocial
0277665 - CAPS INF JUVCID TIRADENTES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
APQIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 8 0 8
ENFERMEIRO 40 3 0 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 5 0 5
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
MOTORISTA 44 1 0 1
MUSICOTERAPEUTA 40 1 0 1
OFICINEIRO 40 2 0 2 %
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PSICOLOGO 40 2 0 2
PSICOPEDAGOGO 40 1 0 1
TECNICO EMFARMACIA 40 3 0 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
4
6879802 - CAPS ADULTO Il CID TIRADENTES
Existente de SMS:
; Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3 -
AUX DE ENFERMAGEM 30 6 0 6
ENFERMEIRO : o 40 4 0 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 5 0 5
FARMACEUTICO ‘] 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ A 26 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA ' 12 6 0 6
OFICINEIRO 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
2.3. CEO- Centro Especializado em Odontologia
5468094 - CEO || CID TIRADENTES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissicnal Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
AUX DE PROTESE DENTARIA 30 0 4
AUX EM SAUDE BUCAL 30 0
CIRURGIAQ DENTISTA (10D ) 20 12 0 12
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 3 0 3
GERENTE N 40 1 0 1
TECNICO DE PROTESE DENTARIA 30 4 0 4
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24. CER- Centro Especializado em Reabilitagcdo
5468094 - CER Il CID TIRADENTES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 3 0 3
FISIOTERAPEUTA 30 5 0 5
FONOAUDIOLOGO 40 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
2.5. EAB - Equipe de Aten¢doBasica
2774771 - UBS CID TIRADENTES |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 19 1 18
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0
CIRURGIAO DENTISTA(MOD I) 20 0
ENFERMEIRO 40 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 0 16
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 8 0 8
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 0 4
MEDICO PEDIATRA 12 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TEC DE SEGURANCATRAB 40 1 0 . 1
TECNICO EMFARMACIA 40 4 0 4
3738663 - UBS FAZENDA DO CARMO MARCO/2022
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
! Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 11 0 11
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1
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AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD 1) 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MODI) 20 2 0 2
ENFERMEIRO 40 5 0 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 0 14
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEMAPRENDIZ 26 1 0 1
MEDICQ CLINICO i 12 10 0 10

| MEDICO GINECOLOGISTA- 12 4 0 4

| MEDICO PEDIATRA 12 6 0 6
NUTRICIONISTA / 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 2

) 3738663 - UBS FAZENDA DO CARMO ABRILA AGOST0O/2022
Existente de SMS:
i Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
; Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 0 1

AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD1) 20 2 0 2
ENFERMEIRO 40 5 0 5
ESCRITURARIO ACM!NISTRATIVO 40 14 0 14
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO CLIN!CO 12 10 0 10
MEDICO GINECOLOGISTA 12 = 0 4
MEDICO PEDIATRA 12 6 0 6
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO : 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 0 _2
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4049969 - UBS PREF PRESTES MAIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarguico, mais 0SS
médicos
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
AUX EM SAUDE BUCAL 30 3 0 3
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I) 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD ) 20 1 0 1
ENFERMEIRO 40 5 0 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 17 1 16
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 g 0 7
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 0 2
MEDICO GINECOLOGISTA 12 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 4 0 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
9618694 - UBS NASCER DO SOL
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO L 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 15 0 15
AUX EM SAUDE BUCAL 40 0 4
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD 1) 20 0
ENFERMEIRO 40 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 19 0 19
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 15 0 15
MEDICO DERMATOLOGISTA 12 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 0 4
v
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MEDICO GINECOLOGISTAPNAR 12 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 12 0 5
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 0 1
TECNICO EMFARMACIA 40 4 0 4

2.6. EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengao Domiciliar e/ou de Apoio

4049969 - EMAD PREF PRESTES MAIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autargquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
MOTORISTA 44 3 0 3
NUTRICIONISTA 40 1 0 1

2.7. ESF - Estratégia Saude da Familia

2027305 - UBS PROFETA JEREMIAS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 20 0 20
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1

b AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 9 0 9
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD II) 40 1 0 1
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 4 0 4
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 0 11
FARMACEUTICO 40 1 { 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 0
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
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MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 4 0 4
NUTRICIONISTA 40 0
PSICOLOGO 40 1 0 1
TEC DE SEGURANCATRAB 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 %) 0 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
2786788 - UBS BARRO BRANCO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 21 0 21
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 9 0 9
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 2 0 2
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 4 0 4
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 10 0 10
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 - 0 4
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
2786974 - UBS DOM ANGELICO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autdrquico, mais 0ss
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 18 0 18
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 7 0 7
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAO DENTISTA(MOD ) 40 2 0 2
ENFERMEIRO - ESF 40 3 0 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1

91




SUS +

PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude SAQMQ .
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salude
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 10 0 10
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
2787059 - UBS FERROVIARIOS
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
; meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 7 0 7
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 40 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 1 0 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 20 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 3 0 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 10 0 10
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 3 0 3
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
2787954 - UBS JD VITORIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 18 0 18
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 8 0 8
ENFERMEIRO - ESF 40 3 0 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 9 0 9
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 0 ‘3
TECNICO EM FARMACIA 40 ; 0
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3121135 - UBS GRAFICOS

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 7 0 7
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 0 2
CIRURGIAO DENTISTA(MOD I) 40 2 0 2
COORDENADOR 40 1 0 1
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - ESF 40 3 0 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 0 11
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 3 0 3
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 3 0 3
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EMFARMACIA 40 3 0 3
3661660 - UBS INACIO MONTEIRO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 35 0 35
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 13 0 13
AUX EM SAUDE BUCAL 40 4 0 4
CIRURGIAQ DENTISTA(MOD 1) 40 3 0 3
CIRURGIAO DENTISTA(MOD I) 20 2 0 2
ENFERMEIRO - ESF 40 6 0 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS‘- DP 1 40 3 0 3
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 20 6 0 6
TECNICO EMFARMACIA 40 3 0 3
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4050177 - UBS CASTRO ALVES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 0 12
AUX EM SAUDE BUCAL 40 4 0 4
CIRURGIAO DENTISTA(MOD ) 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD ) 20 2 0 2
ENFERMEIRO - ESF 40 6 0 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 0 15
FARMACEUTICO 40 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 30 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP 1 40 6 0 6
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 10 2 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 8 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
4050347 - UBS CARLOS GENTILE DE MELO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 42 0 42
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 0 1
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 17 0 17
AUX EM SAUDE BUCAL 40 4 0 4
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I) 40 2 0 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD Il) 40 1 & 0 1
EDUCADORFISICO 40 1 0 1
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ENFERMEIRO - ESF 40 7 0 iz
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 0 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 0 16
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
GERENTE 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 0 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 7 0 7
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 0 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
2.8. PA - Pronto Atendimento
2069040 - PA GLORIARODRIGUES SANTOS BONFIM
Existentede
Carga | Quantidade | oMS. | Quantidadea
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ | . - paliza d o, Contratar
Semanal Completo autarquico, mais pelaOSS
médicos
AGENTE DE SAUDE 30 1 1 0
APQOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. 44 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. NOTURNO 36 3 0 3
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ENFERMAGEM 36 28 0 28
AUX DE ENEERMAGEM NOTURNO 36 22 0 22
AUX DE ENFERMAGEM 30 1 1
AUX DE ESCRITORIO 40 2 2 0
AUX EM SAUDE BUCAL 36 2 0 2
CIRURGIAQO DENTISTA 12 1 0 1
CIRURGIAQ DENTISTA 24 2 2 0
ENFERMEIRO 36 12 0 12
ENFERMEIRO NOTURNQO 36 8 0
ENFERMEIRO 30 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 18 0 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVONOTURNO 36 7 0 7
FARMACEUTICO DIURNO 36 0
FARMACEUTICO NOTURNO 36 3 0 3
GERENTE 44 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO DIURNO - PA* 12 28 0 28
G #
95 ’



-

PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude Sﬁgmm
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde
MEDICO CLINICO NOTURNO - PA* 12 21 0 21
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO - PA/PS/UPA 12 7 1 6
MEDICO PEDIATRADIURNO - PA* 12 14 0 14
MEDICO PEDIATRANOTURNO - PA* 12 14 0 14
MEDICO PLANTAO EXTRA* 12 8 0 8
SUPERV DE ENFERMAGEM 44 1 0 1
SUPERYV DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 2 0 2
TEC DE GESSO 36 3 0 3
TECNICO EMFARMACIA 36 6 0 6
TECNICO EM FARMACIANOTURNO 36 6 0 6
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 5 0 5
TECNICO EM RADIOLOGIANOTURNO 24 4 0 4
2.9. SADT - Servigo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico
9618694 - SADT NASCER DO SOL
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade 2
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
meédicos
ASSISTENTE DE SALA 30 2 0 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
2.10. SRT - Servi¢o Residencial Terapéutico
6879802 - SRT CID TIRADENTES |
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 36 6 0 6
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 36 1 0 1
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 7 0 7
COORD DARESIDENCIATERAPEUTICA 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
2.11. UPA - Unidade de Pronto Atendimento
0812226 - UPA CIDADE TIRADENTES
Existentede
Carga Quantidade SMS: estatutario,| Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratarpela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
APOIADOR 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 2 0 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUX DE ENFERMAGEM 36 56 0 56
v, <
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AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 52 0 52
COPEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRQ 36 24 0 24
ENFERMEIRO NOTURNO 36 16 0 16
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 18 0 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVONOTURNO 36 10 0 10
FARMACEUTICO DIURNO 36 0
FARMACEUTICO NOTURNO 36 0
GERENTE 44 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO DIURNO - PA/PS/UPA 12 70 0 70
MEDICO CLINICO NOTURNQ - PA/PS/UPA 12 42 0 42
MEDICO PEDIATRA DIURNO - PA/PS/UPA 12 28 0 28
MEDICO PEDIATRANOTURNO - PA/PS/UPA 12 21 0 21
MEDICO CIRURGIAQ DIURNO 12 7 0 7
MEDICO CIRURGIAQ NOTURNO 12 7 0 7
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNQ - PA/PS/UPA 12 7 0 7
MEDICO ORTOPEDISTANOTURNO - PA/PS/UPA 12 7 0 7
MEDICQ PLANTAQO EXTRA 12 1 0 1
NUTRICIONISTA 36 2 0 2
ORIENTADOR DE FLUXO 44 2 0 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 44 2 0 2
SUPERV DE ENFERMAGEMNOTURNO 36 2 0 2
SUPERVISOR MEDICO 30 1 0 1
TEC DE GESSO 36 4 0 4
TEC DE GESSO NOTURNO 36 4 0 4
TEC DE SEGURANCATRAB . 40 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 36 9 0 9
TECNICO EM FARMACIANOTURNO 36 6 0 6
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 8 0 8
TECNICO EM RADIOLOGIANOTURNO 24 4 0 4
3. COORDENACAOQ TECNICO ADMINISTRATIVA
INSTITUCIONAL ITAQ/TIRAD/GUAIA
Existentede
) Carga Quantida.jle estgmlz:ri o Quantdade
Categoria Profissional Horaria | Necessana/ municip alizad o, a Contratar
Semanal| Completo autarquico, pelaOSS
mais médicos

AJUDANTE DE MANUTENCAO 44 19 0 19
ANALISTA DE B..l. JUNIOR 44 1 0 1
ANALISTA DE B.l. SENIOR ai 2 0 2
ANALISTA DE CONTRATOS 44 3 0 3
ANALISTA DE CONTROLADORIA 44 2 0 2
ANALISTA DE CUSTOQ PLENO 44 1 0 1
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ANALISTA DE ENGENHARIA CLINICA 44 1 0 1
ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 44 1 0 1
ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 22 1 0 1
ANALISTA DE PROC DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 44 4 0 4
ANALISTA DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 44 2 0 2
ANALISTA DE PROC DE VALORIZACAO DE PESSOAS 44 1 0 1
ANALISTA DE PROCESSOS DE SPP 44 1 0 1
ANALISTA DE QUALIDADE PL 40 1 0 1
ANALISTA DE SUPORTE 44 5 0 5
ANALISTA DE SUPORTE PLENO 44 1 0 1
ANALISTA E DESENVOLVEDOR DE RELATORIOS GERENCIAIS 44 3 0 3
ANALISTA ESTRATEGICO JUNIOR 44 3 0 3
ANALISTA ESTRATEGICO PLENO 44 2 0 2
ANALISTA ESTRATEGICO SENIOR 40 1 0 1
ANALISTA FINANCEIRO 44 1 0 1
ANALISTA SISTEMA/ PROGRAMADOR JUNIOR 40 1 0 1
APOIADOR ESTRATEGICO DE VALORIZACAQ DE PESSOAS 44 1 0 1
APOIADOR MOBILIZACAQ SOCIAL 40 1 0 1
ARQUITETO 44 1 0 1
ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO 44 1 0 1
ASSESSOR TECNICO DE SAUDE MENTAL 34 1 0 1
ASSESSOR TECNICO EMFARMACIA 40 1 0 1
ASSESSOR TECNICO | 40 2 0 2
ASSESSOR TECNICO | - MEIO AMBIENTE 40 2 0 2
ASSESSOR TECNICO I 12 1 0 1
ASSESSOR TECNICO I - INFORMACOES EM SAUDE 44 1 0 1
ASSESSOR TECNICOQ Il 40 1 0 1
ASSESSOR TECNICO Il 20 2 0 2
ASSESSOR TECNICO-ENF ENFERMAGEM 40 4 0 4
ASSISTENTE ADM COORDENACAQ 44 1 0 1
ASSISTENTE ADM DIRETORIA 44 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 6 0 6
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF CONTROLADORIA 44 3 0 3
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF FINANCEIRO 44 8 0 8
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF PRESTACAQ CONTAS 44 4 0 4
ASSISTENTE CONTABIL 44 1 0 1
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO PESSOAS = 1 0 1
ASSISTENTE DE PROC DE GESTAQ MEDICA 44 4 0 4
ASSISTENTE DE PROC DE MED DO TRAB 44 2 0 2
ASSISTENTE DE PROC DE VALOR PESSOAS 5_44 17 0 17
ASSISTENTE DE PROC MOVIM DE PESSOAS 44 3 0 3
AUX AMBIENTAL 44 1 0 1
AUX DE ALMOXARIFADO 44 4 0 4
AUX DE CARGOS E SALARIOS 44 1 0 1
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AUX DE CONTABILIDADE 44 2 0 2
AUX DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 40 2 0 2
AUX DE PATRIMONIO S 2 0 2
AUX DE PRESTACAQ DE CONTAS 44 6 0 6
AUX DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 44 T 0 7
AUX DE PROC DE VALOR DE PESSOAS 44 13 0 13
AUX DE PROCESSOS DE COMUNICACAO 44 1 0 1
AUXILIAR DE ENGENHARIA CLINICA 44 2 0 2
AUXILIAR DE ESCRITORIO 44 15 0 15
AUXILIAR DE PROCESSOS DE COORDENACAQ ) 13 0 13
AUXILIAR DE PROJETOS 44 6 0 6
AUXILIAR DE SERVICOS TERCEIROS 44 1 0 1
CARPITEIRO 44 1 0 1
COMPRADOR JR 44 1 0 1
CONTADOR 44 1 0 1
COODENADORDET.I 44 1 0 1
COORD DE PCMSO 30 1 0 1
COORD DE PCMSO 12 1 0 1
COORD DE PROCESSO FINANCEIRO 44 1 0 1
DIRETORADJUNTO 40 1 0 1
ELETRICISTA 44 4 0 4
ELETRICISTANOTURNO 40 3 0 3
ENFERMEIRO DO TRABALHO 44 1 0 1
ENG CIVIL Il 44 1 0 1
ENG CLINICO 40 1 0 1
ENG DE SEGURANCA DO TRABALHO 40 2 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 8 0
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO G 12 0 12
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVODIURNO 36 10 0 10
FISIOTERAPEUTA - REDE DE APOIO 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA GESTAO DE PESSOASE C.C. PARA GESTAO DE
PESSOAS 30 1 0 1
GERENTE ESTRATEGICO 44 1 0 1
GESSEIRO 44 1 0 1
GESTORDEBI 44 1 0 1
GESTORDE CONTRATOS E SERVICOS CORPORATIVOS e 1 0 1
GESTORDEINFORMACAO EM SAUDE 44 1 0 1
GESTOR DE MEIO AMBIENTE 40 1 0 1
GESTORESTRATEGICO MEDICO 36 1 0 1
INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL Il 40 3 0 3
INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL IlI 40 1 0 1
INTERLOCUTOR DE GESTAQ PESSOAS CORPORATIVA 40 1 0 1
JARDINEIRO 40 0 2
JOVEMAPRENDIZ 40 < 0 -
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JOVEM APRENDIZ 26 3 0 3
LIDER DE ABASTECIMENTO 40 1 0 1
LIDER DE PROC DE VALOR DE PESSOAS - FREQ 44 1 0 1
LIDER DE TRANSPORTES 44 1 0 1
MARCENEIRO 44 4 0 4
MEDICO CLINICO 12 2 0 2
| MEDICO DO TRABALHO 40 0 1
MEDICO DO TRABALHO 44 2 0 2
MOTORISTA 44 14 0 14
PEDREIRO 44 23 0 23
PEDREIRO NOTURNO 40 2 0 2
PINTOR 44 18 0 18
PROJETISTA 44 3 0 3
SUPERVISOR MEDICO 30 1 0 1
SUPERVISOR MEDICO 40 1 0 1
SUPERVISOR MEDICO 36 1 0
TEC DE EDIFICACOES 44 9 0 9
TEC ELETRONICO 44 1 0 1
TECNICO DE INFORMATICA 44 4 0 4
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Sdo Paulo, 19 de maio de 2022.

OFiCIO: 614/2022 - Coordenacdo APS / Controladoria

ASSUNTO: Envio de Termos Aditivos R010/N2 092/22 e R011/N2120/22
EMPRESA: Coordenadoria Regional de Saude Leste
ENDERECO: Av. Pires do Rio, 199 Sdo Miguel Paulista

Prezada Sra. Nilza,

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria, venho por meio deste encaminhar 03
vias assinadas dos Termos Aditivos referentes ao contrato de gestdo R010/2015 e R011/2015,
cujo objeto do aditamento visa aprovacdo dos Planos de Trabalho e Planos Orgamentarios
conforme descritos abaixo:

e TA092/2022 - R010: Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentério para

o periodo de 01/03/2022 A 31/08/2022.

¢ TA120/2022 — RO11: Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para
o periodo de 01/03/2022 A 31/08/2022.

Permanecendo a disposi¢do para quaisquer outros esclarecimentos necessarios,
aproveita o ensejo para renovar sinceros votos de estima e consideragdo.

Cordialmente.

Ir. Rosane Ghedin
Diretora Presidente
Casa de Saude Santa Marcelina

Rua Santa Marcelina, 177 - ltaquera | Séo Paulo - SP | +55 11 2070-6000

www . santamarcelina.org
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CONTROLADORIA
__Emitente | Maiote | Motocolo | Data | Destinatirio” | Memo _ ____Nome/Data ©
OUTROS/MOBILIDADEE ? |
'f LOGISTICA 1 526,612,61
CONTROLADORIA 195033 330425 20/05/2022 | Av Pires do Rio, 199 - S&o 4 |
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